       Качественное и достоверное представление сведений о стаже и страховых взносах на своих работников,  своевременная и полная уплата страховых взносов в Пенсионный фонд РФ - обязанность,  возложенная на  работодателя  Федеральным  законом от  24.07.2012  г № 212  « О страховых взносах в пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования РФ, Федеральный фонд медицинского страхования»  поскольку эти показатели являются   приоритетными при назначении и  выплате  пенсий, 
Поэтому   организации индивидуальные предприниматели которые из месяца в месяц не уплачивают страховые взносы, несвоевременно представляют сведения на своих работников, нарушают действующее законодательство , ущемляют права как будущих пенсионеров, так и тех кто уже является получателем пенсии. Федеральным законом от 24.07.2012г.  № 2012 - ФЗ  предусмотрен порядок взыскания задолженности по страховым взносам  , о котором еще раз напоминаем всем  плательщикам.
      Плательщиками страховых взносов в Пенсионный фонд являются лица, производящие выплаты и иные вознаграждения физическим лицам . Объектом обложения страховыми взносами признаются выплаты и иные вознаграждения  начисляемые в пользу физических лиц в рамках трудовых отношений и гражданско-правовых договоров , предметом которых является выполнение работ и оказание услуг . 
    Ежемесячный обязательный платеж подлежит уплате в срок не позднее 15-го числа месяца , следующего за календарным месяцем , за который начисляется ежемесячный платеж. Несвоевременно произведенный платеж  либо не полностью  уплаченный  считается недоимкой. В этом случае производится  ее взыскание  в принудительном порядке.
     Размер недоимки определяется на основании  расчета по начисленным и уплаченным страховым взносам ,  который представляется ежеквартально, не позднее 15-го числа второго календарного месяца следующего за отчетным периодом, после камеральной   проверки его специалистом  Пенсионного фонда. 
    По результатам проверки  и выявлению задолженности ,плательщику страховых взносов направляется требование об уплате страховых взносов и пеней , которое должно быть исполнено в течении 10 календарных дней со дня его получения. В случае неуплаты либо неполной уплаты страховых взносов по требованию ,  обязанность по уплате взносов исполняется в принудительном порядке  путем направления в банк , в котором открыты счета плательщика – организации или индивидуального предпринимателя,  инкассового поручения на списание и перечисление в бюджет Пенсионного фонда  денежных средств со счета должника.

      При недостаточности средств на счете должника либо при отсутствии счета  Пенсионный фонд вправе взыскать страховые взносы за счет иного имущества плательщика,  в том числе, за счет наличных средств , а также другого имущества , не участвующего непосредственно в производстве в пределах суммы, указанной в требовании.

    Решение о взыскании страховых взносов за счет имущества должника  в форме постановления направляется судебному приставу- исполнителю.  
