 Глава 
Старошайговского  муниципального района
Республики Мордовия

   _______________     Г.А.Мухин
21 апреля 2023 года
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Пояснительная записка

к докладу Главы

Старошайговского муниципального района Республики Мордовия
МУХИНА  ГЕННАДИЯ  АЛЕКСАНДРОВИЧА
о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления 
городских округов и муниципальных районов 
за 2022 год и их планируемых значениях 

на 3-летний период
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Настоящий Доклад подготовлен во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 28 апреля 2008 года №607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских и муниципальных районов». В Докладе приведены утвержденные показатели эффективности деятельности органов местного самоуправления Старошайговского муниципального района за отчетный 2022 год, планируемые значения показателей на 3-летний период, а также показатели за год, предшествующий отчетному. Расчет показателей произведён на основании утвержденной методики и инструкций, с использованием официальных статистических данных. 
Общие сведения о муниципальном районе
Старошайговский муниципальный район образован 16 июля 1928 г. Район занимает площадь 1 420,4 км2. 
 Центр — село Старое Шайгово. Расстояние от административного  центра Старошайговского муниципального района до столицы Республики Мордовия г. Саранска — 58 км, до г. Москвы — 596 км.  Район граничит: на востоке с Лямбирским райном, на юге с Кадошкинским муниципальным районом,  на юго-востоке с Рузаевским муниципальным районом, на западе с Краснослободским муниципальным районом и на северо-западе с Ельниковским муниципальным районом  Республики  Мордовия, а также с Нижегородской областью на севере.
Население района на 1 января 2023 года составляет 11,515 тыс. чел, в том числе 1474 чел. (12,8%) - моложе трудоспособного возраста, 6540 чел. (56,8%)- трудоспособного возраста, 3501 чел. (30,4%)- старше трудоспособного возраста (см.диаграмму №1). Плотность населения — 8,1 чел. на 1 км2.  
Средний возраст населения района составляет 45 лет. Половозрастной состав  населения района приведен в диаграмме №2.
Демографическая ситуация в районе неблагополучная. Смертность превышает рождаемость. За 2022  год родилось 54, умерло 195 человек. Естественная убыль составила 141 человек.   
                           Диаграмма №1.

Возрастной состав  населения
Старошайговского муниципального района, %

[image: image3.emf]Трудоспособного возраста

56,8%

Старше трудоспособного 

возраста

30,4%

Моложе трудоспособного 

возраста

12,8%


Диаграмма №2
Половозрастной состав  населения

Старошайговского муниципального района, %
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Численность зарегистрированных безработных на 1 января 2023 года 36 человек, уровень безработицы составил 0,5 % (на 1.01.2022 – 0,7%), коэффициент напряженности на рынке труда Старошайговского  муниципального района  - 0,6. Показатели за 5 последних лет по уровню безработицы в районе и  коэффициенту напряженности на 1 вакансию приведены в диаграмме №3. 
Диаграмма №3

Уровень безработицы и коэффициент напряженности на 1 вакансию
за  2018-2022 годы, в %
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За 2022 г. в службу занятости населения Старошайговского района обратилось по вопросу содействия в трудоустройстве 306 человек, из них признано безработными и назначено пособие по безработице 104 чел. (за 2021 г. 133 чел.) С начала 2022 года заявлено 1173 вакансий, трудоустроено 228 граждан. 

За 2022 г. службой занятости Старошайговского муниципального района заключено 11 договоров по организации и проведению общественных работ, приняло участие 47 граждан. В рамках реализации дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на  рынке труда Республики Мордовия заключено 11  договоров, приняло участие 6 организаций и 47 граждан, ищущих работу и обратившихся в органы службы занятости, а также безработных граждан. 

 В рамках национального проекта «Демография» прошли обучение 19 граждан, в том числе в рамках проекта «Содействие занятости женщин — создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет» - 1 челеловек и «Старшее поколение»  - 16 граждан в возрасте 50 лет и старше. Все граждане, прошедшие обучение, осуществляют трудовую деятельность.
В составе Старошайговского муниципального района насчитывается 57 населенных пунктов, объединенных в 11 сельских поселений. В 13 селах проживает до 10 человек, в 23 селах - от 10 до 100 человек, в 17 селах - от 100 до 500 , в 3 селах - от 500 до 1000 и в районном центре проживает более 4000 человек или  40,9% населения района.

Старошайговский муниципальный район имеет ярко выраженную сельскохозяйственную специфику. Социальная инфраструктура Старошайговского муниципального района представлена системой жилищно-коммунального хозяйства, малого бизнеса, образования, здравоохранения, культурно - досуговой деятельности, физкультуры и спорта, а также системой социальной защиты населения.
Основная цель формирования доклада – выявление как положительного опыта эффективности решения проблем, так и упущений по конкретным направлениям, принятие решений и мер по дальнейшему совершенствованию муниципального управления.
Распоряжением Главы администрации Старошайговского муниципального района № 164 от 27 июня 2008 года (с изменениями от 18.03.2013 г. № 106, от 19 марта 2014 г. №86, от 02 марта 2023 г. №57)  создана  рабочая группа по реализации Указа Президента Российской Федерации от 28.04.2008 № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов». Распоряжением Главы Старошайговского муниципального района №83 от 27 марта 2023 года  закреплены   ответственные сотрудники, за представление и согласование значений показателей для оценки эффективности деятельности органов  местного самоуправления и подготовку доклада Главы о достигнутых  значениях показателей для оценки эффективности деятельности  органов местного самоуправления за 2022 год и их планируемых значениях на 3-х летний период.
В сентябре 2018 года была разработана и решением сессии Совета депутатов Старошайговского муниципального района утверждена «Стратегия социально-экономического развития Старошайговского муниципального  района Республики Мордовия на период до 2025 года, определяет стратегические приоритеты, цели и задачи социально-экономического развития Старошайговского муниципального  района, основные направления их достижения на долгосрочную перспективу. Стратегическая цель социально-экономического развития  на ближайшие 7 лет – повышение качества жизни населения, за счет наращивания экономического потенциала территории. Для динамичного развития Старошайговского муниципального района  разработаны и утверждены муниципальные программы. В 2022 году  в администрации Старошайговского муниципального района на реализации было 26 муниципальных программ. Выполнение предусмотренных программами мероприятий принесёт максимальный эффект от вложения бюджетных средств и обеспечит наибольшие социально-экономические результаты.
Социально-экономическая политика администрации Старошайговского  муниципального района в 2022 году осуществлялась в соответствии с полномочиями органов местного самоуправления, регламентируемыми 131-Федеральным законом "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", целями и задачами, поставленными  Прогнозом социально-экономического развития Старошайговского муниципального района на 2022 год, ориентированным на развитие экономического потенциала района, повышение эффективности управления, повышение качества жизни населения.

Основными  направлениями  социально-экономической политики района    2022 года являлись:

- развитие экономического потенциала Старошайговского муниципального района, рост инвестиций в основной капитал,

-   максимальное удовлетворение потребностей населения в качественных жилищно-коммунальных услугах;

- обеспечение роста благосостояния населения, сохранение стабильности на рынке труда;

- достижение современного качества общего и дошкольного образования, повышение эффективности и доступности медицинского обслуживания, формирование условий для положительной динамики демографических показателей, реализация программ в области молодежной политики, физической культуры и спорта; 

-   повышение эффективности муниципального управления.
Доклад составлен с целью проведения оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления Старошайговского  муниципального района по отраслям экономики и социальной сферы, в том числе по снижению неэффективных расходов местных бюджетов и принятия решений и мер по дальнейшему совершенствованию муниципального управления.
                      Экономическое развитие
Социально-экономическое развитие района за 2018-2022 гг. характеризуется положительной динамикой основных экономических показателей, что обеспечивается реализацией мероприятий за счет развития и модернизации производства, создания условий для привлечения инвестиций, решения социальных задач, направленных на улучшение качества жизни населения.

        
 За последние пять лет (2018-2022 гг.):
- сельскохозяйственными предприятиями и КФХ произведено                       173,8 тыс. тонн молока,  10,1 тыс. тонн мяса скота и птицы;

 - введено в эксплуатацию жилья, за счет всех источников финансирования, общей площадью более 25 тыс. кв. м (ежегодно вводится около 5 тыс. кв. м);
- оборот розничной торговли составил 6 752 983 тыс. руб. вырос в 1,3 раза, с 1 214 906 тыс. руб. в 2018 году до  1 538 343 тыс. рублей в 2022 году; 
- в консолидированный бюджет района поступило собственных доходов в сумме свыше 385 млн. руб. (относительно уровня 2018 г. объем собственных доходов увеличился в 1,5 раза, с 62,7 млн. руб. до 88 млн. руб.);
- в сфере оплаты труда рост среднемесячной заработной платы по кругу крупных и средних организаций района к уровню 2018 г. составил 146,6% (заработная плата выросла с 22812,3 руб. в 2018 г. до 33433,1 руб. в 2022 г.).
За счет реализации инвестиционных проектов и модернизации производства дополнительно создано 61 рабочее место, привлечено более 596 млн. руб. внебюджетных средств.

Итоги 2022 года. 

По итогам социально-экономического развития Старошайговского района за 2022 год прогноз по объему поступления собственных доходов в выполнен на 112%, в бюджет района поступило 88 млн. рублей (темп роста к уровню 2021 года составил 111%). В среднем на одного жителя района объем собственных доходов составил 8206,4 рублей (8 место среди районов республики).
         Объем инвестиций в основной капитал за 2022 года составил 192,6 млн. рублей. В экономику района привлечено 151,8 млн. рублей внебюджетных средств (темп роста  к уровню прошлого года на 103,7%, прогноз выполнен на 124%). Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 жителя составил   13075,5 рублей. (15 место среди районов республики). 

В 2022 году в Старошайговском муниципальном районе продолжилась  реализация следующих инвестиционных проектов, срок реализации  2021-2022 годы, источник финансирования – собственные средства  организаций:
ООО «Колобок»  с. Новотроицкое.  Наименование проекта: Строительство пекарни и приобретение оборудования. Завершено строительство пекарни в 1 полугодии 2022 года. Вложено в проект 35 млн. руб. внебюджетных средств (в т.ч. 5 млн. руб. – заемные средства), создано 6 дополнительных рабочих мест.

[image: image6.jpg]


[image: image7.jpg]



ООО «Биосфера»  с. Новая Федоровка.  Наименование проекта: Строительство сыроварни, приобретение оборудования. Завершено строительство  в  3 квартале 2022 года. На линии могут производить 200 килограммов сыра  в сутки.
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Вложено в проект  8,5 млн. рублей внебюджетных средств, создано 2 рабочих места.  
ИП Ромашов Александр Николаевич с. Старое Шайгово. Наименование проекта: Приобретение и реконструкция части здания под открытие кафе-бара, приобретение оборудования и инвентаря, организация хлебобулочного производства. Общая стоимость проекта 7 млн. руб.  Кафе открыто в июне месяце, создано 5 рабочих мест.
ООО «ТД Новотроицкий» построил магазин «Новотроицкие продукты» в с. Новотроицкое, стоимость проекта 1,6 млн. руб..
 В 2022 году два индивидуальных предпринимателя получили грант «Агростартап».
- ИП Кибаков П.С.   с. Старое Шайгово на  развитие молочного  животноводства на приобретение 10 голов  нетелей, строительство животноводческого помещения  и приобретение техники и оборудования, сумма гранта 4,950 млн.руб.; 

- ИП Ерусланкин А.Н. с. Старое Шайгово на  развитие коневодства (приобретение 15 голов жеребят и  сельскохозяйственной техники и оборудования), сумма гранта 3,0 млн.руб. 

На территории Старошайговского муниципального района 6 свободных инвестиционных ниш. Приоритетные  направления  для  инвестирования: 

- выращивание черной смородины на открытом грунте;

- инвестиционная площадка для организации производств;

- организация рекреационного туризма;

- инвестиционная площадка Гринфилд.  Под организацию теплиц;

-организация национальной кухни;

- инвестиционная площадка для объектов общественно-делового значения, для строительства производственных зданий.
Информация по инвестиционным площадкам Старошайговского муниципального района с описанием земельных участков, инженерно-транспортной инфраструктуры и фотографиями размещена на инвестиционном портале Республики Мордовия (www.investrm.ru) по ссылке: http://map.investrm.ru

 HYPERLINK "http://map.investrm.ru/" / и  на официальном сайте Старошайговского муниципального района размещена в разделе: Инвестиционная привлекательность - Информационные материалы https://staroshajgovo-rm.ru/newsline/view/3708.   
Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по видам экономической деятельности: Обрабатывающие производства. Производство и распределение электрической энергии, газа и воды -  составил 77782,3 тыс. руб., прогноз выполнен на 124,6 %  (темп 108,1%). Объем отгруженных товаров собственного производства в расчете на 1 жителя составил  7259,9 руб. (18 место среди муниципальных образований).
На территории района зарегистрированы предприятия по производству и распределению электроэнергии (Старошайговский РЭС филиала ПАО «МРСК Волги-Мордовэнерго»), газа (филиал АО «Газпром газораспределение Саранск, Старошайговская газовая служба), МУП «Старошайговское ЖКХ».
Отрасль «обрабатывающие производства»:  вид экономической деятельности «Производство и распределение электроэнергии, газа и воды» - представлено Старошайговским РЭС и Cтарошайговским участком ООО «Системы жизнеобеспечения РМ»,  распределено энергии за 2022 год на 66,3 млн. руб., и   по виду экономической деятельности «Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений» - МУП «Старошайговское ЖКХ» на сумму 11,5 млн.руб..  
Введено в эксплуатацию жилья (с учетом индивидуального жилищного строительства) – 4127 кв. м (прогноз выполнен на 86 %, к уровню 2021 г. – 83,3 %). В расчете на 1 жителя введено в эксплуатацию 0,385  кв. м (при среднереспубликанском уровне – 0,444 кв. м, 9 место среди муниципальных образований).
В сфере оплаты труда темп роста среднемесячной начисленной заработной платы работников крупных и средних предприятий за 2022 г. составил 115,1%, и составила 33433,1 рубль (15 место среди муниципальных районов), прогноз выполнен на 104,2 процента.  
Объем оборота розничной торговли во всех каналах реализации  составил 1538,3 млн. руб., с темпом роста в сопоставимых ценах 103,9% (прогноз выполнен на 107,8%). В среднем на одного жителя в районе продано товаров на сумму более 143 тыс. рублей (в среднем по РМ – 159,9 тыс. рублей, 4 место среди муниципальных районов). 

Несмотря на невысокую численность населения и существенные затраты в данной сфере деятельности предприниматели района считают ведение бизнеса в сфере розничной торговли общественного питания привлекательным. Реконструкция, перепланировка, ремонт и открытие магазинов с прогрессивными формами обслуживания позволяет планомерно улучшать качество предоставляемых услуг в сфере торговой деятельности. Так, в 2022 году в районе открылись:

ИП Ерофеев А.И. (с.Николаевка), торговля продовольственными товарами;

ИП Максимкина Л.И. (с.Старое Шайгово), специализированный магазин машинных масел, выполняет услуги по их замене, а так же предоставлен небольшой ассортимент запасных частей к автомобилям, магазин открыт на средства микрозайма с Фонда Поддержки предпринимательства РМ;

ИП Осипова С.Н. (с.Старое-Шайгово), специализированный магазин по продаже пиротехники;

ИП Сокоров Д.В. (с.Старое-Шайгово), специализированный магазин по продаже бытовой химии.

В районе широко представлены магазины федеральных и региональных сетей: Магнит, Пятерочка, Бристоль, Дубки, Птица, Новотроицкие продукты и т.д.
На территории Старошайговского муниципального района по состоянию на 1 января 2023 года согласно Единого реестра субъектов МСП, число субъектов МСП составляет 215 единиц, в том числе индивидуальных предпринимателей – 169 единиц, из них 20 КФХ и 46 малых и средних предприятий.  (см. диаграмму № 4).
Доля среднесписочной численности работников малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников всех предприятий и организаций составило в 2022 году 45,3%.                                    
Диаграмма №4
Структура субъектов малого и среднего предпринимательства, единиц
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Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс.человек населения по состоянию на 01.01.2023  года составило 185 единиц, снижение по сравнению с уровнем прошлого года на 9,3%,  в связи с тем, что увеличилась среднегодовая численность населения и снижение числа субъектов МСП на 5 единиц. Значение показателя: число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек  в 2020 году – 197,  в 2021 году – 204, в 2022 году – 185  единиц. 
Вклад малого бизнеса в экономику района огромный: в 2022 году около 75% розничного товарооборота – доля предприятий малого бизнеса;  бытовые услуги населению, автоперевозки (грузовые и пассажирские), деревообработка – в 100% объеме также принадлежит предприятиям малого бизнеса. 

27,3% (или 24 млн. руб.) налогов и сборов в консолидированный бюджет района поступило в 2022 году от предприятий малого бизнеса. 

Пищевая и перерабатывающая промышленность района в полном объеме представлена 5 предприятиями малого бизнеса.
 Пекарня ООО «Колобок» в селе Новотроицкое Старошайговского района с производственной мощностью 6 тонн/сутки. На предприятии работают   56 человек.  Занимается производством хлеба, хлебобулочных и кондитерских изделий недлительного хранения. 

На сегодняшний день насчитывается 19 наименований хлеба и около 50 наименований булочных и кондитерских изделий. Хлебобулочные изделия, производимые ООО "Колобок, вырабатываются в соответствии с требованиями стандартов, с соблюдением санитарных норм, рецептур и технологических инструкций, утверждённых в установленном порядке.  Отмечается достаточно высокий спрос на хлебобулочную продукцию ООО "Колобок", лидерами продаж являются: Хлеб пшеничный  формовой, Хлеб Кукурузный, Эклеры, Рулеты, Маффины .
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Пекарня «Горячий хлеб»  ИП Сокоров Д.В. в районном центре, на предприятии работают 7 человек и производят около 1200 бух/сутки: 12 наименований хлебобулочных и 11 наименований выпечки. Продукция прекрасного качества и очень быстро нашла своего покупателя.      
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Цех по переработке мяса ООО «Время» в селе Новотроицкое: 27  рабочих мест, мощность 0,5 т. в смену. Сегодня производят 72 наименования вареных, варено-копченых колбас, сардельки, сосиски, шашлык, буженина, орех и т.д.. Продукция востребована, действующие рынки сбыта: г.Саранск, г.Рузаевка, с. Лямбирь, с. Ст.Шайгово. Функционируют 17 точек под брендом «Новотроицкие продукты» – где представлен весь ассортимент выпускаемой продукции.  
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Колбасный цех ИП Пьяных О.Н. в с.Старое Шайгово под брендом «Старошайговские колбасы» производит 38 наименований колбасных изделий и полуфабрикатов.   7 рабочих мест, мощность 0,3 т. в смену.
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ООО ТПК «Брадо» в селе Старое Шайгово занимается производством минеральных вод и безалкогольных напитков. На сегодняшний день выпускаемая продукция: минеральная вода объемом 1,5л.; 5л.; квас; безалкогольные напитки «Дюшес», «Лимонад», «Тархун», «Мохито», «Мохито клубничный», «Брадомикс со вкусом Апельсина», «Брадомикс со вкусом Лимон»; вода питьевая 19л. На предприятии работают 8 человек. Произведено продукции за 2022 г. – 776 тонн. ТПК «БРАДО» принимает активное участие в районных и республиканских мероприятиях социально-культурной направленности.
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Продолжается работа по заключению социальных контрактов с ГКУ «Соцзащита населения по Старошайговскому району». 

В  2022 году программой заключено 60 социальных контрактов 
на сумму 5,0 млн. руб., в том числе на ведение предпринимательской деятельности 6 человек, на ведение ЛПХ – 5. Благодаря этой программе люди обеспечивают себя работой и  стабильным доходом.
Субъекты малого предпринимательства, занимающиеся сельскохозяйственным производством, активно участвуют в программах поддержки КФХ, пользуются субсидиями, предоставляемыми республиканским и федеральным  бюджетами.  Добились хороших результатов в производстве во многом благодаря значительной государственной поддержке сельхозтоваропроизводителей в виде предоставления субсидий за счет средств федерального и регионального бюджетов.  За 2022 года по данным Министерства сельского хозяйства и продовольствия Республики Мордовия сумма субсидий составила 45,4 млн. руб. (всего субсидий субъектам  МСП в сумме 63,8 млн. руб.).
В целях обеспечение равных и благоприятных условий для развития субъектов малого и среднего предпринимательства в Старошайговском муниципальном районе действует Муниципальная программа развития субъектов малого и среднего предпринимательства в Старошайговском муниципальном районе  на 2019-2025 годы. При администрации района работает Совет предпринимателей.
Агропромышленный комплекс
Площадь земель сельскохозяйственного назначения в Старошайговском муниципальном районе 103779 га, в том числе с/х угодий 98146 га, из них 69666 га пашни.
Почвы – серые лесные (53%), черноземы (22%), пойменные (7%), дерново-подзолистые (2%).
 Район характеризуется высоким производственным потенциалом. 

В 2022 году в районе функционировали: 6 сельскохозяйственных предприятий,  6 отделений:  ООО «Плодовоягодный питомник» подсобное хозяйство Мельцанское, отделение Акшино АО «Агрофирма «Октябрьская»,  отделение Старая Теризморга ООО «Хорошее дело», отделение ООО «Магма ХД» с. Старая Теризморга, отделение ЗАО «Мордовский бекон» с. Мельцаны, ООО «Возрождение-М»  и 20 крестьянско-фермерских хозяйств.
Динамично развиваются: ООО «Агрофирма  «Новотроицкая», ООО СП «Богдановское», ООО «Конопатское», Отделение Акшино АО «Агрофирма «Октябрьская»,  ООО «Хорошее дело» отделение Старая Теризморга,  ООО «Биосфера», ООО «Мордовские сельскохозяйственные машины», ООО «Возраждение-М».
Основные направления развития сельхозпредприятий: животноводство молочного и мясного направления, производство зерновых и кормовых культур. Агропромышленный комплекс района вносит значительный вклад в развитие сельского хозяйства  Республики Мордовия. 
Объем производства валовой продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий за 2022 год составил 3,309 млрд. рублей (119,5 % к уровню прошлого года в сопоставимых ценах),  в том числе стоимость валовой продукции растениеводства  2,117 млрд. рублей,  стоимость валовой продукции животноводства 1,192 млрд. рублей.
Отрасль растениеводства.

Посевная площадь в 2022 году составляла 50,7 тыс. га, в том числе зерновыми и зернобобовыми было занято 30 тыс. га. В 2022 году урожайность  зерновых и зернобобовых культур составила 34,9 ц/га, валовой сбор зерновых составил  102,3 тыс. тонн (в том числе 11,4 тысяч тонн  собрано кукурузы на зерно, с урожайностью 69,8 ц/га). 

Самая высокая урожайность сложилось  в отделении Акшино АО «Агрофирма «Октябрьская» - 50 ц/га, валовой сбор 30,2 тыс.тонн, в ООО «Мордовские сельскохозяйственные машины» урожайность 48 ц/га, в ООО «Агрофирма  «Новотроицкая»  - 40 ц/га., в ООО «СП «Богдановское»  урожайность 37 ц/га. 
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В 2022 году в достаточном количестве заготовлено кормов.  На 1 условную голову скота заготовлено вместе с концентрированными кормами на зимовку 2022 - 2023 годов на 1 условную голову скота заготовлено вместе с концентрированными кормами  - 39 ц.к.ед , в том числе 31,4 ц.к.ед. грубых и сочных кормов. (заготовлено  3,3 тыс. тонн сена, 54 тыс. тонн сенажа, 66 тыс. тонн силоса, 12,7 тыс. тонн концентратов).
 
Отрасль животноводства. 
Динамика развития молочного животноводства приведена в диаграмме №5. Район сохраняет лидирующую позицию среди районов республики  по показателю производство молока в расчете на 1 жителя (рейтинг – 3 место в республике). За 2022 год произведено молока  34,2 тысячи тонн, соответствует уровню прошлого года, прогноз выполняем на 93,1 процент.  Молочная продуктивность коров составила  7524 кг на одну фуражную корову.
На предприятия переработки сельхозпредприятия отгрузили 34,9 тысяч тонн молока в зачетном весе. Средняя цена реализации 1 кг. физического веса молока составила 31,9 рублей. Выручено хозяйствами 956 млн. рублей.
Прирост производства молока в районе обеспечен за счет полноценного сбалансированного питания коров, которое обеспечивает их высокую продуктивность и способствует сохранению здоровья животных. 
Диаграмма №5

Динамика развития молочного животноводства 

в Старошайговском муниципальном районе  за 2000-2020 годы
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В сельхозпредприятиях и КФХ района в текущем году  произведено скота на убой 2037,4 тонна,  рост к уровню прошлого года на 101,9% (рейтинг в расчете на 1 жителя - 10 место  среди районов республики). 
По состоянию на 1 января 2023 год поголовье КРС в общественном секторе составило 14 464 голов,   в том числе 4672 головы коров, из них молочного направления 4549 голов.    Сохранность поголовья скота в сельскохозяйственных организациях и КФХ составляет 98,3 процентов.
Хороших результатов в производстве сельскохозяйственной продукции сельхозпредприятия района добились во многом благодаря значительной государственной поддержке сельхозтоваропроизводителей в виде предоставления субсидий за счет средств федерального и регионального бюджетов. Объем государственной поддержки за 2022 года по данным МСХ составила 63,8 млн. руб.

Применение новых технологий и высокопроизводительной техники в сельхозпредприятиях района способствуют росту финансовых показателей, производительности  труда и повышению уровня среднемесячной заработной платы.  

Производительность труда на 1 работника  по году составила 4 млн.  681 тыс. руб.,  темп   к уровню прошлого года 115,1 процентов.

Среднемесячная заработная плата в сельхозпредприятиях за 2022 год  составляет 34189 рубля, рост на 116,7% . 

Сельское хозяйство должно развиваться: это как крупные сельскохозяйственные предприятия, увеличивающие производство валовой продукции, так и фермерские хозяйства. 
Основными сельскохозяйственными производителями Старошайговского района являются:

ООО «Агрофирма «Новотроицкая».  Поголовье КРС составило 3682 головы, в том числе 1022 головы коров молочного направления. Агрофирма производит 29 % мяса и 26 % молока в районном производстве.  За 2022 год  произведено 586 тонн мяса КРС и 9040 тонн молока. Продуктивность составила 8846 кг (+24 кг к уровню прошлого года). Среднесписочная численность работающих составила 146 человек, среднемесячная зарплата составила 36912 рублей, темп роста на 111 процентов к уровню прошлого года.

ООО «Хорошее Дело»  (Отделение Старое Шайгово). Поголовье КРС составило 2377 голов, в том числе 858 голов коров молочного направления.  За 2022 год произведено 552 тонны мяса КРС и 7560 тонн молока (минус 1000 тонн к уровню прошлого года). Продуктивность составила 8811 кг (-1166 кг к уровню прошлого года).Среднесписочная численность работающих  88 человек, среднемесячная зарплата 37066 рублей, темп роста 122 процента.
Отделение Акшино АО «Агрофирма «Октябрьская».  Поголовье КРС составило 1344 голов, в том числе 500 голов коров молочного направления. Производство мяса за 2022 год составило 168 тонн, производство молока – 3432 тонны. Надой на 1 фуражную корову составил 6864 кг, (-390 кг к уровню прошлого года).  Среднесписочная численность работающих  90 человек, среднемесячная зарплата 49681 рублей (темп роста 121 процент к уровню пошлого года).

ООО «Сельхозпредприятие Богдановское». Поголовье КРС составило 2070 голов, в том числе 650 голов коров молочного направления. Производство мяса составило 97,4 тонны, производство молока 5071 тонна. Надой на 1 фуражную корову составил 7801 кг (+77 кг уровню прошлого года).  Среднесписочная численность работающих составила 64 человека, среднемесячная зарплата  26000 рублей (темп роста 109 процентов к уровню пошлого года).

 ООО «Конопатское».  Поголовье КРС составило 1840 голов, в том числе 624 головы коров молочного направления. Производство мяса составило 215 тонн, производство молока 3381 тонна. Надой на 1 фуражную корову составил 5418 кг (-574 кг к уровню прошлого года). Среднесписочная численность работающих составила 90 человек, среднемесячная зарплата составила 30769 рублей (темп роста 118 процентов к уровню пошлого года). 

В районе успешно осуществляют производственную деятельность 20 КФХ, в том числе 12 занимаются растениеводством и 8 животноводством.

Хорошие показатели у КФХ Пивкина А.Ф.- занимается растениеводством и представляет услуги населению. Имеет 400 га пашни, из них  300 га занято зерновыми (урожайность 30,3 ц/га, валовой сбор 910 тонн). 

Хорошие результаты у начинающего фермера Кибакова Александра, который занимается животноводством. Сейчас в хозяйстве 73 головы КРС, в том числе 25 голов коров. Производство молока  за 2022 год составило 177 тонн, надой на 1 фур. корову 7048 кг. По стопам Александра следует и его младший брат Павел, который в 2022 году по результатам прошедшего конкурсного отбора получил грант  «Агростартап» на развитие молочного животноводства.
Задача аграриев нашего района в 2023 году добиться следующих результатов: прогнозируется произвести зерна в районе 100 тыс. тонн; 
- производство молока в общественном секторе – 34500 тонн, 

        - производство мяса 2038 тонн.
Сельскохозяйственная отрасль - это один из основных потенциалов в районе и является важной составляющей экономики. При правильном подходе в этой отрасли есть точки роста и развития. На территории района имеются свободные земли, и мы их  будем развивать. 

В районе реализовывается «Муниципальная программа Старошайговского муниципального района Республики Мордовия развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия», которая направлена на:

 обеспечение роста объемов производства основных видов продукции, производимой предприятиями агропромышленного комплекса района;

повышение финансовой устойчивости предприятий агропромышленного комплекса; воспроизводство и повышение эффективности использования в сельском хозяйстве земельных и других ресурсов;

поддержка и развитие кадрового потенциала агропромышленного комплекса.
Большая разъяснительная работа проводится с собственниками земельных участков по формированию и определению разрешенного использования земель в целях увеличения базы для обложения земельным налогом.
Доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади территории района составило: в 2020 г. -76,6%, 2021 г. - 77%, 2022 г. – 77,1% (увеличение на 0,1 п.п.) .      
В 2023 году доля планируется в размере 77,2%, увеличение на 0,1 п.п. по сравнению с 2022 г., положительная динамика данного показателя - это результат разъяснительной работы по оформлению земельных участков.
Отношение сельскохозяйственных организаций, являющихся получателями государственной поддержки, в  общем, их числе, в 2022 году равно 100%.  На 2023 год данный показатель запланирован в размере 100%.
Дорожное хозяйство и транспорт
На 01.01.2022 года протяженность дорог местного значения по Старошайговскому муниципальному району составляет 447,8 км, а на 01.01.2023 года - 443,8 км, из них  дорог общего пользования местного значения только 80,8 км. (18,2%) с твердым покрытием.

 Снижение данного показателя произошел при актуализации данных по протяженности дорог местного значения по Новотроицкому сельскому поселению.

По данным Мордовиястат на 01.01.2022 года доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения по Старошайговскому муниципальному району составляет 81%, а на 01.01.2023 года – 81,8%. Увеличение вышеуказанного показателя произошло из - за того, что при формировании отчета по форме № 3-ДГ (мо) актуализированы данные по протяженности дорог местного значения по Новотроицкому сельскому поселению и ошибочно внесены данные по протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения по Лемдяйскому сельскому поселению.

В результате актуализации данных доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения по Старошайговскому муниципальному району на 01.01.2023 года составила 81,8%.

Основная проблема района - отсутствие дорог с твердым покрытием по улицам населенных пунктов. 

Дорожная деятельность в отношении автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов относится к вопросам местного значения поселений. Строительство, ремонт и даже содержание автомобильных дорог – непосильная ноша для бюджетов сельских поселений и без финансовой подпитки  с федерального бюджета дороги не будут соответствовать установленным  требованиям. 

По территории района проходит участок федеральной автомагистрали протяженностью 38,5 км.

В рамках строительства, реконструкции и капитального ремонта улично-дорожной сети в 2022 г. проведен ремонт автомобильных дорог по ул. Молодёжная, ул. Пионерская, участков дорог по ул. Комарова, ул. Свободы, ул. Энергетиков, ул. Делегатская и ул. Шишканова в с. Старое Шайгово общей протяженностью 4,1 км. на сумму 21,6 млн. руб. (в том числе субсидия 10 млн. 721 тыс. руб.).

Проведен ремонт автомобильных дорог по ул. Пролетарская, ул. Советская, ул. Новихина в с. Новотроицкое протяженностью 1,14 км, стоимостью 7,6 млн. руб.
В рамках национального проекта «Безопасные и качественные автомобильные дороги»:

- в 2022 году отремонтировано около 19 км автодорог на 344,1 млн. рублей:


-   автодорога с. Старое Шайгово - с. Вертилим, протяженность 4,4 км. 


- автодорога с. Новотроицкое - с. Мельцаны - с. Вертелим - с. Новая Александровка протяженность 5,15 км. 


- автодорога с. Новотроицкое - с. Мельцаны - с. Вертелим - с. Новая Александровка – Новая Федоровка протяженность 1,6 км. 


- автодорога с. Новое Акшино - с. Мезеряне - с. Подверниха протяженность 7,8 км. 

В 2022 году в рамках национального проекта «Жилье и городская среда» построена автодорога по ул. Крестьянская в с. Мельцаны Старошайговского муниципального района, протяженностью 1,338 км., стоимостью 16 млн. руб.

В рамках реконструкции улично-дорожной сети за 2018-2022 гг. в районе построено и капитально отремонтировано 22,637 км автомобильных дорог с твердым покрытием на сумму более 129,9 млн. рублей.

Обслуживают автомобильные дороги общего пользования Старошайговское ДРСУ ФГУП «Мордовавтодор» и  ООО «Мордовдорстрой».

1,6% населения района проживает в населенных пунктах, не имеющих регулярного автобусного сообщения с районным центром.

 В перспективе до 2025 года  этот показатель будет уменьшаться, и составит 1,3%, так как за счет естественной убыли и миграции в более крупные населенные пункты, число жителей, проживающих в малых населенных пунктах, сокращается, а также с увеличением числа муниципальных маршрутов.
С сентября 2020 г. на территории района организованы пассажирские перевозки по шести муниципальным маршрутампо регулируемым тарифам: № 1 Ст. Шайгово (АС) - Вертелим - Н. Александровка; № 2 Ст. Шайгово (АС) - Мизеряне - Подверниха; № 3 Ст. Шайгово (АС) - Богдановка - Ожга 2-ая; № 4 Ст. Шайгово (АС) - Старая Теризморга - Шувары. С января 2021г. дополнительно еще и по нерегулируемым тарифам: №5 с. Мельцаны - с. Новая Александровка №6 с.Ст. Шайгово (АС) - п.Восход. Организован межмуниципальный маршрут г.Саранск-с.СтароеШайгово (АС). Перевозчиком вышеуказанных маршрутов является ИП Егоров Сергей Юрьевич.
В 2022 году установлено ещё 4 муниципальных маршрута: №7 Ст.Шайгово (АС) – Кулдым, №8 Ст.Шайгово (АС) – Конопать, №9 Ст.Шайгово (АС) -  НикольскаяСаловка, №10 Ст.Шайгово (АС) – Ингенер-Пятина.
Маршрутная сеть включает в себя 10 автобусных маршрутов протяженность 353,2 км. Объем ежемесячной перевозки пассажиров составляет более 1000 человек. Не обеспечены регулярными перевозками 13 малых деревень. 

В районе разработана и утверждена Муниципальная программа «Развитие дорожного хозяйства в Старошайговском муниципальном районе на 2016-2025 годы».
Доходы населения.
Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников  крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций в 2022 году составила 33433,1 рублей и увеличилась по сравнению с 2021 годом на 15,1%. На 2023 год прогнозируется рост на 110,8% (37030,3 рублей). Выплата заработной платы для работающих, указанных в «майских» указах Президента РФ, соответствует утвержденным муниципальным «дорожным картам» и «майским» указам Президента Российской Федерации (см.диаграмму №6). 
Диаграмма №6
Среднемесячная номинальная начисленная 

заработная плата по Старошайговскому муниципальному району, рублей


[image: image20.emf]0

5000

10000

15000

20000

25000

30000

35000

2020 2021 2022

заработная плата работников

крупных и средних предприятий

заработная плата работников

дошкольных образовательных

учреждений

заработная плата учителей

общеобразовательных учреждений

заработная учителей

заработная плата работников

учреждений культуры 


Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений в 2022 году составила 21074 рубля, что на 9,7% выше уровня 2021 года. На 2023 год прогнозируется рост на 6,7% (22486 рублей).

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных общеобразовательных учреждений в 2022 году составила 28959 рублей, что  на 12,5% выше уровня 2021 года. На 2023 год прогнозируется рост на 6,7% (30899,3  рубля).
Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата учителей муниципальных общеобразовательных учреждений в 2022 году составила 33817,2 рубля, что  на 10,6% выше уровня 2021 года. На 2023 год прогнозируется рост на 6,7% (36083 рубля).
Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников культуры и искусства в 2022 году составила 31713,2 рубля, что на 8,4% выше уровня 2021 года. На 2023 год прогнозируется рост на 0,9% (31997,6 рублей).
Образование
Выстраивая траекторию развития муниципальной системы образования в 2021-2022 учебном году, мы учитывали, прежде всего, потребности жителей района, а также необходимость решения задач, поставленных Президентом Российской Федерации, Главой Республики Мордовия. Доступность и высокое качество образования, комфортные и безопасные  условия обучения и воспитания детей, современные школьные спортивные залы, обеспечение качественного питания обучающихся и воспитанников, достойная заработная плата педагогов. 

Муниципальная система образования является участником федерального проекта «Современная школа» - Точка роста. Основная задача проекта «Точка роста»: создание Центра образования цифрового и гуманитарного профилей, что позволило обновить материально-техническую базу МОУ «Новотроицкая СОШ», МОУ «Новоакшинская СОШ», «Старошайговская СОШ» и МОУ «Мельцанская СОШ» им. Е.Д. Трубкиной (что составляет 66% от общего числа школ района), обеспечить современные условия для изучения предметов «Технология», «Информатика»,   «ОБЖ», «Физика» и «Химия». 

Наш район был включен в число 12 пилотных муниципалитетов в рамках реализации целевой модели развития дополнительного образования детей федерального  проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование» внедрена система персонифицированного финансирования дополнительного образования детей. 
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Дошкольное образование

В настоящее время в Старошайговском муниципальном районе  функционируют 6 детских дошкольных учреждений, и одна дошкольная группа при общеобразовательном учреждении (МОУ «Мельцанская СОШ» им. Е.Д. Трубкиной), реализующих образовательные  программы дошкольного образования, с общим количеством 375 мест (МДОУ «Старошайговский детский сад №1 комбинированного вида»; МДОУ «Старошайговский детский сад №2 комбинированного вида»; МДОУ    Старошайговский детский сад «Колосок»; МДОУ «Новоакшинский детский сад»; МДОУ «Новотроицкий детский сад», МДОУ «Богдановский детский сад «Солнышко»).
[image: image22.jpg]




 INCLUDEPICTURE "https://i.mycdn.me/i?r=AzGzPdfds0hBZVRwtGnPWxIb2zQQRSIb9h6cOX5-5eSL-Z4Zfq_DwBLe-w_kV7wqoO4" \* MERGEFORMATINET [image: image23.jpg]



Все учреждения, реализующие образовательные программы дошкольного образования, имеют лицензии на право образовательной деятельности.  Дошкольными образовательными услугами в районе в возрасте от 1  до  6 лет охвачено 259  детей. Но не все дети посещают детский сад. Водить ребенка в детский сад или нет - выбор каждого родителя. А вот обеспечить малышу такое же развитие, как в дошкольном учреждении - прямая обязанность родителя, но  логопедические занятия, пение, танцы, рисование, лепка, конструирование, развитие речи едва ли возможно дать  в домашних условиях. К большому сожалению, не все родители используют данную возможность и поэтому посещаемость детских садов района составляет 62%. 

Общий охват  детей  от 1 года до  6 лет  дошкольным образованием составляет по району - 60 % (по сравнению  с 2021 годом процент охвата детей дошкольным образованием  снизился на 1,3 %). Причинами  снижения численности воспитанников дошкольных организаций района в 2022 г. в первую очередь является снижение рождаемости и миграционный  отток населения. Внутренняя миграция населения - увеличение количества заявлений о переводе детей  в городские и пригородные  дошкольные организации   по причине «смена места жительства»

Важным показателем общедоступности дошкольного образования является показатель обеспеченности детского населения местами в дошкольных учреждениях, по  которому оценивается уровень укомплектования детских садов местами. Численность детей, поставленных на учёт на предоставление места в муниципальные дошкольные учреждения на 1 января 2022 года составляет 0 человек (в электронной очереди). 

Проблема доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3-х до 7 лет, согласно Указа Президента Российской Федерации до 1 января 2016 года, решена полностью. Охват детей этого возраста составляет 100 процентов. 

Доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, здания которых требуют капитального ремонта в общем числе муниципальных дошкольных образовательных учреждений на 2022 составляет 0 процентов.
Содержание образовательного процесса в МДОУ основано на следующих программах: «Детство» и «Валдоня» - рекомендованные Министерством образования РМ; «Здоровый ребенок» и «Правила дорожного движения для дошкольников» - авторские программы педагогического коллектива Старошайговского детского сада №2; реализуются дополнительные образовательные программы - работают кружки от МУДО «Цент детского творчества». Дошкольные учреждения участвуют в районных и республиканских конкурсах. 

Общее и дополнительное образование
В Старошайговском муниципальном районе функционируют 6 общеобразовательных учреждений: 5 средних, 1 основная школа. Все учреждения находятся в удовлетворительном состоянии. Проектная мощность общеобразовательных учреждений составляет 1841 место. [image: image24.png]
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Количество учащихся в 2022 году составило 758.  Все учащиеся занимаются в первую смену. Все  учреждения полностью укомплектованы педагогическими кадрами и имеют лицензии.

Самое большое количество изменений и инновационных проектов связаны с системой общего образования: поэтапное введение новых федеральных государственных стандартов, совершенствование Единого государственного экзамена, развитие инклюзивного образования, проведение независимой оценки качества образования.  Все школы района  работают  в режиме 5 – дневной рабочей недели. Целью всех изменений, проводимых в отрасли «Образование» является создание  таких условий обучения и воспитания, которые бы обеспечивали  развитие каждого ребенка. Сегодня образование  является фундаментом для будущего всего общества, поэтому школа должна быть местом открытий, творческих дел и успешных самостоятельных проектов для тех, кто учит и учится. 

В образовательных учреждениях района 10 единиц автобусов, которые обслуживают 15 школьных маршрутов и доставляют до базовых школ 155 учащихся.
В образовательных учреждениях района в 2022 году работали 108 педагогов, в том числе высшую  квалификационную категорию имеют- 33 педагогических работника, первую - 47, соответствие занимаемой должности – 28. Имеют звания «Заслуженный учитель Республики Мордовия-7 человек, «Отличник народного образования» -  32 человека.
Внедрение независимой системы оценки учащихся в общем образовании учащихся продолжает осуществляться в форме ЕГЭ. 
Доля лиц, сдавших единый государственный экзамен по обязательным предметам, в 2022 году составила  100%. Из 30 выпускников - 30 успешно сдали ЕГЭ по русскому языку и математике. Получили аттестаты о среднем образовании 30 человек, что составляет 100%. В 2023 году из школ района будут выпущены 22 одиннадцатиклассника. По предварительному прогнозу число выпускников, сдавших ЕГЭ по русскому языку    и математике в общей числе выпускников, сдававших ЕГЭ по русскому языку и математике будет составлять 22 человека. Это составляет 100 процентов. 

По предварительному прогнозу в 2023 году  число выпускников, не получивших аттестат о среднем общем образовании, будет составлять 0 человек. Доля выпускников составляет  0 процентов.  
 Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений  в 2020 году -81,5%, в 2021 году -83,5%, в 2022 году – 84,5%. В 2023 году данный показатель планируется увеличить до 85,5% в связи с проведением капитального ремонта в МОУ «Старошайговская СОШ» и за счет   открытия в МОУ «Старотеризморгская СОШ» «Точки роста». Крайне чувствительными для общества в настоящее время являются вопросы школьного образования.   Нельзя допускать разрывов в качестве знаний и условиях, в которых учатся дети в городских и сельских школах. 
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В 2022 году МОУ «Новоакшинская средняя общеобразовательная школа №2» участвовало в Федеральном проекте «Цифровая образовательная среда», где внедрена целевая модель цифровой образовательной среды, которая позволила создать профили «цифровых компетенций» для обучающихся, педагогов и административно-управленческого персонала, построила индивидуальные образовательные планы,  в том числе  с правом зачета результатов прохождения онлайн-курсов при прохождении аттестационных мероприятий, автоматизировать административные, управленческие и вспомогательные процессы; провести оценку качества образования через цифровую образовательную среду.

В рамках реализации целевой модели развития дополнительного образования детей федерального  проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование» внедрена система персонифицированного финансирования дополнительного образования детей. Наш район был включен в число 12 пилотных муниципалитетов. В 2022 году было выдано 191 сертификат дополнительного образования детей. При реализации проекта положительным моментом является то, что каждый ребенок, вошедший в эксперимент, получает именной сертификат – персональную гарантию государств перед ребенком. 
Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений в 2022 году составило 50% . Количество муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которые требуют капитального ремонта на 2023 год – 3 школы.

Не остается  в районе  без внимания олимпиадное движение.  Вот уже  на протяжении нескольких  лет наш район входит в первую  десятку по итогам республиканского этапа всероссийской олимпиады школьников. Всего в районе 15 призеров и 3  победителя. 

С целью поддержания педагогов, повышения имиджа профессии существует система грантов.  Ежегодно учителя района становятся обладателями премии Главы Республики Мордовия. Так в 2022 году обладателем  Премии  стала учитель русского языка и литературы Чернова Нина Николаевна и воспитатель Старошайговского детского сада №1 комбинированного вида Милованкина Наталья Васильевна.
Сейчас все острее звучат вопросы воспитания молодежи. Сегодняшние дети, представители цифрового поколения, требуют особого подхода. Они не хуже и не лучше, просто они другие. Поэтому нужно не критиковать поколение, а интересоваться, в какой среде они живут. И, исходя из этого, выстраивать работу с молодежью, внедряя новые форматы и сохраняя все лучшее, что было в нашей системе воспитания. И, конечно, нельзя забывать о воспитании в детях вечных общечеловеческих ценностей, моральных качеств.

Важнейшее значение имеет патриотическое воспитание. Объединяющим началом не только на этот год, но и на десятилетия вперед должна стать пропаганда исторических знаний о Великой Отечественной войне, о решающем вкладе нашего народа в Великую Победу и уничтожение фашизма.
Сегодня нам нужна  современная, адаптированная для школьников разного возраста система патриотического воспитания. В связи,  с чем, в 2022 году в  школах района функционируют   5 отрядов юнармии. 
Общеобразовательные организации активно включаются  в проект  партии «Единая Россия » - «Парта героя». Эта Акция по увековечению имен героев в школах превратилась во всероссийское движение, которое способствует укреплению связи поколений. На сегодняшний день они открыты в ​​​​​​6 школах района, всего 12 парт. «Парта героя» Александру Черняеву  -  МОУ «Мельцанская СОШ» им. Е.Д. Трубкиной. Ценой собственной жизни уроженец села Мельцаны, капитан 3-его ранга Александр Черняев спас 117 подводников. 
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Большая работа проводится по сохранению и укреплению здоровья школьников. Это дело не только семьи, но и педагогов – ибо здоровье человека – важный показатель его личного успеха.
Особое внимание нужно уделять дополнительному образованию школьников, созданию системы технического и художественного творчества, физкультурно-оздоровительного и туристско-краеведческого движения. Уже не первый год учащиеся Новотроицкой средней школы под руководством В.Д. Драгунова  и Старошайговской средней школы №2 (педагоги Чегерев Н.В. и Ошкин М.В.) занимают призовые места  в республиканских соревнованиях по легкоатлетическому многоборью «Шиповка юных», по спортивному туризму «Восхождение», «Школа безопасности», «Президентские состязания», «Зарница Поволжья».

Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности, обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, в 2022 году составила 93,3% (в 2021 году - 93%). С 2013 года в районе проводится диспансеризация детского населения. Во всех школах района приведены в соответствие условия обучения всем требованиям САНПИН: школьные столовые, спортивные залы, учебные кабинеты частично оснащены современным оборудованием и мебелью, все дети охвачены горячим питанием.
Проводятся мероприятия по профилактике употребления наркотических и психотропных веществ. В районе разработан план-график мероприятий спортивной направленности, согласно которому проводятся соревнования среди школьных команд.
В муниципальной системе образования - 1 учреждение дополнительного образования - муниципальное учреждение дополнительного образования «Центр детского творчества».

Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы в  2020 году -73,3% , 2021- 75,7%, 2022 -8304%, в 2023 году планируется -85,14 процентов.
 На базе  учреждения дополнительного образования работает 33 группы  по физкультурно-спортивному, естественно-научному, туристско– краеведческому, социально-педагогическому и художественному направлениям. Общее количество охваченных детей - 878 человек.
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ЦДТ функционирует на бесплатной основе, что позволяет посещать его абсолютно всем детям в возрасте от 5 до 18 лет. Этому способствует и его месторасположение –  в центре села и функционирует по максимально приемлемому для детей графику. С целью обеспечения равного доступа к качественному дополнительному образованию независимо от места жительства, за базовым учреждением закреплены все образовательные учреждения района.
В районе утверждена Муниципальная программа «Развитие образования в Старошайговском  районе на 2015-2026 годы», согласно мероприятиям, которой обеспечивается финансирование системы образования района.

Результаты независимой оценки качества условий оказания услуг муниципальными организациями в сферах культуры, охраны здоровья, образования, социального обслуживания и иными организациями, расположенными на территориях соответствующих муниципальных образований и оказывающими услуги в указанных сферах за счет бюджетных ассигнований бюджетов муниципальных образований (по данным официального сайта для размещения информации о государственных и муниципальных учреждениях в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет») (при наличии) в сфере образования в 2020 году (НОКО школы)  составил 90,8 баллов, в 2021году (НОКО дополнительное образование)-91,82 балла, в 2022 году (НОКО детские сады) – 89,79 баллов.
Культура
Культура играет огромную роль в общественной жизни, в развитии мировых цивилизационных систем, а также в жизни каждого человека. Влияние, которое она оказывает на развитие личности невозможно переоценить. Культурная среда развивает мысль человека, его духовных мир, вырабатывает эффективные принципы общественного поведения. 
Культура – это все то, что создано человеком на протяжении всей истории существования человечества. Это комплекс идей и творений, созданных в результате его творческого, созидательного труда, благодаря полету человеческой мысли и воображения. 

У каждого народа, складываются традиции, которые связаны с историческими условиями существования того или иного общественного коллектива.  Педагогическое значение традиции - воспитание достойных членов нашего общества, передача исторически установленных, норм поведения, ценностей, обычаев и  ритуалов. 

 В повышении роли национального самосознания важное место занимают народные праздники и традиции, которые нацелены на сохранение и возрождение дальнейшего развития фольклора народов населяющих Старошайговский муниципальный район. 
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Проблема сохранения и развития культурных традиций в сельской местности, ее материальных и духовных ценностей остается актуальной и в наши
дни.  Задача молодого поколения не только беречь эти традиции, но и способствовать их развитию, делать достойной частицей всей великой многонациональной российской культуры.
Сохранить разнообразие наших городов и сел, сохранить в них историческую память, их общее национально-историческое своеобразие — одна из важнейших задач.  В повышении роли национального самосознания важную роль играет народные праздники и традиции, которые нацелены на сохранение и возрождение дальнейшего развития фольклора народов населяющих Старошайговский муниципальный район.
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На данный момент в районе функционируют 16 учреждений культуры, Центр национальной культуры, 16 библиотек и Детская школа искусств.  В сфере культуры среднесписочная численность работников  составляет  58 человек.  Из них в РДК –24, ЦНК – 9, библиотеки - 13 и в ДШИ 12 человек. 
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Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры в муниципальном районе от нормативной потребности:

 клубами и учреждениями клубного типа, парками культуры и отдыха – 100%,  библиотеками - 100%. На 2023-2025 годы данный показатель составляет 100 процентов.
Согласно установленному муниципальному заданию учреждение отрасли оказывают населению следующие муниципальные услуги: организация и проведение культурно - досуговых мероприятий и организация деятельности клубных формирований, библиотечное обслуживание граждан, комплектование и сохранение библиотечных фондов, образовательная программа дополнительного образования детей.

Работа всех учреждений культуры осуществлялось согласно  плана на 2022 год по культурному обслуживанию населения нашего района.  Активно принимали участие во всех планируемых мероприятиях Министерства культуры, национальной политики и архивного дела Республики Мордовия, Республиканского Дома народного творчества, Администрации Старошайговского района и муниципального учреждения культуры «Районный Дом культуры» Старошайговского муниципального района.

В течение года разрабатывали сценарии ко всем календарным праздникам и проводили различные мероприятия. Ежемесячно проводились семинары, сдавались планы, отчёты, обменивались опытом работы, обогащали знания культурно - досуговой  деятельности.

Основная работа всех учреждений культуры удовлетворять общественные потребности населения села и района в области культуры. Сохранение и развитие национальной культуры народов проживающих на территории нашего муниципального района. Создание благоприятных условий для организации культурного досуга и отдыха жителей района.
2022 год объявлен президентом России Годом культурного наследия. А это значит, что у каждого жителя нашей огромной страны появляется еще больше возможностей прикоснуться к своим истокам, вспомнить обычаи и традиции предков, узнать много нового о народных ремеслах, праздниках и обрядах
   В МБУК «Центр культуры» состоялся  Межрайонный фестиваль народного творчества «Традиции предков», приуроченный открытию Года культурного наследия народов России в Старошайговском муниципальном районе. Свои изделия привезли сельские мастера Большеберезниковского, Зубово-Полянского, Краснослободского, Лямбирского, Рузаевского, Торбеевского районов.
 
МБУК «Центр культуры» в  2022 году было проведено 249 мероприятий, количество присутствующих 58300 человек. Всего по району было проведено за 2022 год 1924 мероприятия, количество присутствующих  218 345 человек.

Продолжается работа по программе «Пушкинская карта» для молодежи с 14 до 22 лет. За 2022 год по «Пушкинской карте» было проведено 66 мероприятий, с общим количеством посетителей 975 человек. Сумма вырученных средств с этих мероприятий составляет 181,3 тыс.рублей.
За 2022 год были получены следующие субсидии и гранты:

1. Государственная поддержка лучших сельских учреждений культуры в сумме  103,1 тыс. руб. МБУК «Центральная библиотечная система» структурное подразделение Старотеризморгская сельская библиотека. В рамках реализации государственной программы Российской Федерации "Развитие культуры и туризма", в частности поддержка лучших сельских учреждений культуры и их работников. Такая поддержка осуществляется в виде субсидий, выделяемых из средств федерального бюджета бюджетам субъектов РФ. 
 2. Модернизация МБУК «ЦБС им. Девина» структурное подразделение «Детская библиотека» в «Детскую модельную библиотеку «БиблиоГалактика»,  в сумме  5 000,0 тыс. руб.,  в рамках национального проекта «Культура».
 3. Капитальный ремонт МБУ ДО «Старошайговская детская школа искусств им Г.И. Сураева-Королева» в рамках национального проекта «Культура» модернизация региональных и муниципальных Детских школы искусств путем их реконструкции и (или капитального ремонта) в сумме 9 755,8 тыс. рублей.
4. Субсидия на приобретение музыкальных  инструментов, оборудования и учебных материалов для МБУ ДО "Старошайговская детская школа искусств им Г.И.Сураева-Королева» в рамках регионального проекта «Культурная среда» национального проекта «Культура» на сумму 5 566,2 тыс. рублей. 

5. Обеспечение развития и укрепления материально-технической базы домов культуры в населенных пунктах с числом жителей до 50 тыс. человек в рамках партийного проекта «Местный дом культуры» политической партии «Единая Россия». Получатели субсидий  МБУК "Центр культуры" в сумме 454,5 тыс. руб. и МБУК "Центр национальной культуры"  в сумме 228,0 тыс.рублей.
6. МБУК «Центр культуры» студия гончарного ремесла «Нармонь» («Птица») от Президентского фонда культурных инициатив получила грантовую поддержку в сумме 494,3 тыс. рублей.
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7. МБУК «Центр национальной культуры» от Президентского фонда культурных инициатив получила грантовую поддержку  на тему: «Живое древнее искусство. Старинные мокшанские  орнаменты» в сумме 9 740,0  тыс. рублей.
        Для качественного роста в культурной сфере, поиска новых талантов необходимо усовершенствовать  всю систему подготовке кадров, повышение квалификаций творческих и административно- хозяйственных работников,  это главная задача в культурной жизни нашего муниципального района. Для улучшения качества работы необходимо  улучшение материальной - технической и методической базы учреждений культуры  района. Отражать в работе культурную духовную жизнь Республики Мордовия, Старошайговского муниципального района, исторические события прошлого, настоящего и будущего.
История любого народа – это гордость и богатство нации. Большая роль в сохранении многоцветного узора мордовской национальной культуры отводится Центром национальной культуры  Старошайговского муниципального района. Здесь способствуют возрождению и сохранению утраченных национальных обычаев и традиций, прививают любовь к фольклору, родному языку. Национальная культура – это стержень, на котором должно строиться воспитание будущего поколения. Невозможно шагать в будущее, не зная прошлого: традиций, обычаев и народной культуры. Уже на государственном уровне традиционная народная культура рассматривается как основа патриотического воспитания и духовно-нравственного становления личности.

Центром национальной культуры за 2022 год проведено 248 мероприятий (в том числе 146 экскурсий). Возрождение традиционных народных праздников и обрядов, знакомство с национальной кухней, песенным фольклором села. В 2022 году центр посетили более 15 тысяч посетителей, из них 3,3 тысячи туристов. Центр Национальной культуры  включен в маршрут  -  Тур выходного дня «Зов Торамы», который получил статус национального маршрута   России. 
В Центре национальной культуры активно велись исследовательские работы по сбору экспонатов для музея, по развитию мордовского и русского фольклора, по обрядам и праздникам, по исследованию орнаментов мордовской и эрзянской вышивки, проводили обрядовое мероприятие  с дегустацией блюд национальной кухни, велась работа по созданию положительного имиджа учреждения. 
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МБУК «Центр национальной культуры» приняли участие в конкурсе Президентский фонд культурных инициатив, и выиграла грант в сумме   9,7 млн. руб. «Живое древнее искусство. Старинные мокшанские  орнаменты». 
Цель данного проекта - изучение, сохранение, популяризация культурного наследия мордовского (мокшанского) народа, выраженного в самобытной традиционной вышивке, путем создания цифрового мультимедиа архива и креативной мастерской по возрождению национального орнамента как символа национальной идентичности.
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Анализируя работу 2022 года, можно отметить, что она прошла довольно успешно, плодотворно. Количество мероприятий осталось на прежнем уровне, но заметно улучшилось качество проводимых мероприятий. Запланированные мероприятия были все проведены, посещаемость  зрителей  растёт.  Изменилась и форма проведения многих мероприятий, что делает их наиболее интересными и разнообразными.

Доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии и требуют  капитального ремонта в общем количестве  муниципальных учреждений культуры за 2022 год составила 17,6%.  В 2022г капитальный ремонт аварийных зданий не производился.  В настоящее время  разработана проектно-сметная документация по капитальному ремонту сельского клуба с. Конопать и планируется финансирование  данного объекта в 2024 году.               

Библиотечное обслуживание населения.

МБУК «ЦБС им И.М.Девина» является методическим центром   библиотечного обслуживания населения Старошайговского  района, с целью оказания методической помощи библиотекам района, выявляет инновации в работе, систему непрерывного образования библиотечных работников. Эта работа включает в себя оказание консультационно-методической помощи, как при выездах, так и в удаленном режиме, издание методических пособий. В организации методической помощи, библиотекам района, выбран формат оптимального сочетания консультаций с практической помощью. С этой целью практикуются совместные выезды методиста, и работников Центральной библиотеки. 
В Старошайговском  муниципальном районе функционируют 17 библиотек; из них МБУК «ЦБС им И. М. Девина»,  структурное подразделение «Детская модельная библиотека «БиблиоГалактика» и 15 сельских библиотек.
МБУК «ЦБС им И.М.Девина» является методическим центром   библиотечного обслуживания населения Старошайговского  района, с целью оказания методической помощи библиотекам района, выявляет инновации в работе, систему непрерывного образования библиотечных работников. Эта работа включает в себя оказание консультационно-методической помощи, как при выездах, так и в удаленном режиме, издание методических пособий. В организации методической помощи, библиотекам района, выбран формат оптимального сочетания консультаций с практической помощью. С этой целью практикуются совместные выезды методиста, и работников Центральной библиотеки. 

В течение 2022 года библиотеками района обслужено 9043 читателя,  книговыдача  202592 единицы, посещений  - 127901 человек. 
          Развитие системы дополнительного образования в области искусств. 
Количество детей занимающихся в детской школе искусств имени Г.И Сураева-Королева в 2022 году составило 130 учащихся. В рамках социального партнёрства ДШИ сотрудничает образовательными учреждениями республики.
В течение  2022 года  МБУ ДО «Старошайговская детская школа искусств им. Г.И. Сураева – Королёва» приняла участие в различных мероприятиях, концертах и конкурсах районного и республиканского значения.  

В школе искусств функционирует отделения: фортепианное, народное, класс живописи и декоративно-прикладного творчества,   которое занимается росписью тарелок, шкатулок, досок, изготовление магнитов. Они так же пополняют фонд сувенирной продукции, который реализуется в Центре национальной культуры. 

Наша задача и перспектива увеличить число призеров, дать возможность больше участвовать в региональных, Республиканских, районных фестивалях и конкурсах. А так же выявление и поддержка одаренных детей с перспективой обучения в музыкальных вузах и учащихся нашей республики. В планах у работников культуры дальнейшее развитие изделий прикладного творчества. 

      Для качественного роста в культурной сфере, поиска новых талантов необходимо усовершенствовать  всю систему подготовке кадров, повышение квалификаций творческих и административно-хозяйственных работников,  это главная задача в культурной жизни нашего муниципального района. 

Гордость школы – ее многочисленные творческие коллективы. Каждый ребенок, обучающийся в школе, является участником того или иного коллектива: ансамбля духовых инструментов, ансамбля народных инструментов,  эстрадного и вокального ансамблей, трио гитаристов, хор младших и старших классов, танцевальные коллективы, народный ансамбль преподавателей «Мелодия» и др.

 Все они являются активными участниками концертной жизни школы, района, села. Неоднократно становились лауреатами конкурсов разных уровней как в Республике Мордовия, так и за ее пределами.

В текущем году детская школа искусств имени Г.И. Сураева-Королева приняли участие в конкурсе «Лучшая школа искусств» и Лучший преподаватель детской школы искусств»  Республики Мордовия. 5 октября 2022г. в г. Саранске на Торжественном мероприятии посвященном ко Дню учителя, детская школа искусств получили Диплом,  как «Лучшая школа искусств».

В рамках национального проекта «Культура» в 2022 году проведен капитальный ремонт здания МБУ ДО «Старошайговская детская школа искусств им. Г.И. Сураева-Королева», площадью  573 кв.м.
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Для улучшения качества работы необходимо  улучшение материальной - технической и методической базы учреждений культуры  района. Отражать в работе культурную духовную жизнь Республики Мордовия, Старошайговского муниципального района, исторические события прошлого, настоящего и будущего.

Доля объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности и требующих консервации или реставрации, в общем количестве объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности равна 14,3%, из 21 объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности, 3 требуют реставрацию. 
Результаты независимой оценки качества условий оказания услуг муниципальными организациями в сферах культуры, охраны здоровья, образования, социального обслуживания и иными организациями, расположенными на территориях соответствующих муниципальных образований и оказывающими услуги в указанных сферах за счет бюджетных ассигнований бюджетов муниципальных образований (по данным официального сайта для размещения информации о государственных и муниципальных учреждениях в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет») (при наличии) в сфере культуры в 2022 году  составил 87 баллов.
Здравоохранение и здоровье населения.
Сбережение здоровья населения, высокое качество, доступность и безопасность медицинской помощи являются приоритетом государственной политики, ведущим направлением региональной власти.
Перспективы развития здравоохранения Республики Мордовия находятся в русле задач, решаемых отечественной медициной. Тем не менее, региональные модели здравоохранения имеют свою специфику и свой опыт решения проблем. В сельских районах – это закрепление кадров, выездная работа мобильных  комплексов (маммограф), а также соблюдение правил маршрутизации для приближения  специализированной и высокотехнологичной помощи, а также четкая работа поликлиник, создание в них  комфортных условий, развитие передовых технологий. 
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На территории Старошайговского  муниципального района функционирует одно учреждение здравоохранения  на 46 стационарных коек (круглосуточных). В состав РБ входят: поликлиника на 200 посещений в смену. 1 амбулатория  и 16  фельдшерско-акушерских пунктов.

Численность врачей на 1 января   2023 г. составила 23 человека, 66 человек среднего и  младшего персонала.

Имеющийся врачебный кадровый потенциал сегодня, закрывает потребность в оказании необходимого объема обследования и лечения на уровне первичного звена.
В целях достижения целевых показателей эффективности деятельности основных категорий работников,  повышение качества оказываемой медицинской  услуги с каждым медицинским работником, заключен эффективный контракт, который обеспечивает механизм зависимости уровня оплаты труда работников от количества и качества, предоставляемых населению бесплатной медицинской помощи. 
Заработная плата медицинских работников, участвующих в Указах Президента РФ по повышению оплаты труда, осуществляется в рамках «дорожной карты» на 2022 год у:  
- врачей – 53 660 рублей (рост на 6,4%);

      - среднего медицинского  персонала – 27 357 рублей (рост на 8,9%);

      - младшего медицинского персонала –  26 650 рублей (рост на 7,3%).
В соответствии с Указом Президента  Российской федерации «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской федерации на период до 2024 года» от 07.05.2010 №204,  система здравоохранения  развивается по следующим направлениям:

- развитие первичной – медико-санитарной помощи:

- обеспечение охвата всех граждан профилактическими медицинскими осмотрами не реже одного раза в год;

- оптимизация работы поликлиники в рамках внедрения регионального проекта «новой модели медицинской организации, оказывающей первичную медико-санитарную помощь». 

Цель данного проекта – завершение формирования сети медицинской организацией первичного звена здравоохранения. Проект  представляет собой – комплекс мероприятий, направленных на соблюдение приоритета интересов пациента, организацию оказания медицинской помощи пациенту с учетом рационального использования его времени. Вторым пилотным проектом, в котором мы участвуем – это реализация регионального проекта «Старшее поколение», совместно с Министерством  социальной защиты населения.  Данный проект предлагает повышение качества жизни граждан старшего возраста, увеличение периода активного долголетия и продолжительности здоровой жизни.

17.05.2021г. по Приказу Министерства здравоохранения № 423 от 19.04.2021г. на базе медицинского учреждения был открыт обсерватор на 20 коек. В декабре 2021г. был закуплен иммуноферментный планшетный анализатор.

Целевые показатели,  запланированные на 2022 год  достигнуты. В соответствии с «дорожной картой» к 2024 году необходимо охватить диспансеризацией и осмотрам более 70% граждан.

В национальном проекте «Здравоохранение» одним из ведущих является федеральный проект «Борьба с онкологическими заболеваниями на 2018-2024 годы».  Государство поставило перед системой здравоохранения к 2024 году снизить смертность от новообразований. В течение последних 5 лет в районе отмечается положительная тенденция по снижению смертности от новообразований.  Одна из основных задач проекта: «Совершенствование профилактического  направления – это диспансеризация и профилактические осмотры, которые включают комплекс мер по формированию здорового образа жизни, профилактике и ранней диагностике заболеванию, эффективному лечению больных и динамическому диспансерному наблюдению.

На 2023 год запланировано строительство фельдшерско-акушерских пунктов модульного типа в с. Конопать и в с.Новая Федоровка.

В января 2023 года на территории районной больницы состоялся митинг, посвящённый присвоению ГБУЗ «Старошайговская районная больница» имени хирурга, заслуженного врача Мордовской АССР Николая Кузьмича Якомаскина. Обращение жителей Старошайговского района по увековечиванию памяти Н. К. Якомаскина поддержал Глава республики Артём Здунов. 26 декабря по его поручению было принято Постановление Правительства РМ о присвоении ГБУЗ «Старошайговская районная больница» имени Н. К. Якомаскина и установке на фасаде здания мемориальной доски. 
Физическая культура и спорт.
Спорт играет огромную роль в укреплении здорового образа жизни.    Он является универсальной школой нравственного,  волевого и гражданского воспитания  молодёжи. 
На территории Старошайговского муниципального района функционируют 97 спортивное сооружение, в том числе: 75 плоскостных сооружений площадью 38444 м2, 15 спортивных залов площадью 3396 м2 , 1 велотрек. Единовременная пропускная способность спортивных сооружений 1270 человек.  
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Выполнение и реализация комплекса спортивно-массовых, физкультурно -оздоровительных мероприятий программы позволяет ежегодно создавать необходимые условия для укрепления здоровья детей, молодежи, людей среднего и старшего поколения и их массовое приобщение к регулярным занятиям физической культурой и спортом. 
Из года в год остается стабильным показатели:

-  доля населения, систематически занимающихся физической культурой и спортом: 46,1% в 2020 году, 48,1 в 2021 году, 50,4 в 2022 году . 
- доля обучающихся, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности обучающихся:  89,4%  в 2020 году, 90,4 % в  2021 году, 90,4 % в  2022 году. 
Стабильность показателей связано с популяризацией и пропагандой здорового образа жизни, улучшением условий занятия физической культурой и спортом. В районе созданы все условия для сохранения и увеличения этих показателей. 
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Необходимо продолжать развивать массовую физкультуру и спорт, утверждая здоровый образ жизни, умножая бесценное богатство – здоровье людей. Сохранить и увеличить количество детей регулярно занимающихся физкультурой и спортом, увеличить спортивно-массовые мероприятия среди населения района, как можно больше привлекать к занятиям физкультурой и спортом детей из неблагополучных малообеспеченных семей, детей находящихся в социально-опасном положении. В рамках нацпроекта «Демография» до 2024 года мы должны увеличить долю граждан, систематически занимающихся физкультурой - до 55%. В районе этот показатель составляет 50,4%. Сегодня мы должны еще активнее загружать все имеющиеся наши спортивные объекты: прежде всего физкультурно-оздоровительный комплекс и стадион в селе Старое Шайгово, стадион в с. Новотроицкое, спортивные площадки в с. Богдановка, в с. Старая Теризморга, в с. Конопать, в с.Новое Акшино.
В рамках государственной программы    «Комплексное развитие сельских территорий» в 2022 г. построена  детская спортивная площадка    в с. Мельцаны  Старошайговского   муниципального района  Республики Мордовия, площадью 292,9 м², сметной стоимостью 2,9 млн. рублей.
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В 2022 году учащиеся школ района приняли участие в финале Республиканских соревнований, выезжали на Первенство Приволжского федерального округа по легкоатлетическому многоборью в помещении «Шиповка юных». 

В апреле в селе Новотроицкое проводился традиционный Республиканский легкоатлетический пробег памяти воинов-интернационалистов и воинов погибших в локальных войнах и локальных конфликтов, памяти Александра Новихина. Выезжали на всероссийские соревнования по мини-футболу/футзалу среди команд общеобразовательных школ на территории Республики Мордовия, в рамках Общероссийского проекта «Мини-футбол-в школу».

В апреля 2022 г. в Республике Беларусь в г. Минске состоялся Международный турнир по всестилевому каратэ, где приняли участие около 300 спортсменов в категории от 9 до 60 лет, сборных команд из Республики Беларусь,  России и Латвии. Республику Мордовию и Старошайговский район достойно представили Налдина София, которая заняла 1 место в «Ката», и Татарова Анастасия, заняла 1 место в «Кумитэ», 3 место в «Ката», среди девушек 10-11 лет . Девочки занимаются уже не первый год и имеют зеленые пояса. 
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Также наши ребята  достойно выступили и заняли призовые места на зональном этапе Чемпионата Школьной баскетбольной лиги "КЭС-БАСКЕТ". Команда юношей заняла 2 место. Команда девушек- 3 место.
 В течение года, воспитанники «Центра детского творчества» принимали участие в Республиканских и Всероссийских соревнованиях по ВМХ - спорту в г. Москве, в г. Пензе и в г. Саранске, где занимали призовые места.
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Стратегической целью развития физической культуры и спорта является повышение уровня здоровья населения, эффективное использование средств физической культуры и спорта по предупреждению заболеваний, профилактике правонарушений, вредных привычек, подготовке к защите Родины.

В районе утверждена Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта в Старошайговском районе на 2015-2025 годы».
Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем
Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя в 2022 году составила 37,2 кв. м., что меньше по сравнению с 2021 годом на 1,5 кв.м., в том числе введенная в действие за один год 0,36 кв.м. Снижение показателей в связи с тем, что в 2022 году на 825 кв.м. меньше введено жилья, чем в 2021 г. В дальнейшем планируется повышение показателя и к 2025 году его значение составит 38,3 кв.м., в том числе введенная в действие за один год 0,48 кв.метра.  Это связано как со строительством нового жилья, так и со снижением численности населения. Успешно реализуется муниципальная программа Старошайговского муниципального района «Жилище» на 2017-2030 годы,  муниципальная программа Старошайговского муниципального района «Обеспечение жильем молодых семей Старошайговского муниципального района на 2016 - 2027 годы». Строится жилье и за счет собственных средств населения.
За период с 2018 по 2022 годы на территории района введено в действие 25,4 тысячи квадратных метров жилья (см. диаграмму №7).
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Диаграмма №7
Динамика ввода жилья
в Старошайговском  районе за 2018-2022 годы ( кв.м.)
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За 2022 год на территории Старошайговского муниципального района введено в эксплуатацию 4127 кв. м. жилья, в том числе одна семья (126 кв.м.) профинансирована по муниципальной программе «Комплексное развитие сельских территорий на 2020-2025 г.г.», стоимость строительства  2,6 млн. рублей.

В рамках Государственной программы Российской Федерации «Комплексное развитие сельских территорий» в 2022 году построено и приобретены дома (с. Старое Шайгово и в с. Конопать) для предоставления их по договору найма жилого помещения, общей площадью 162 кв.м., стоимостью 7,5 млн. рублей, а также строительство индивидуального жилого дома (с. Богдановка) 90 кв.м., стоимостью 3,1 млн. рублей для улучшения жилищных условий граждан, работающих в сельской местности (соц. выплата).
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В рамках Государственной программы Российской Федерации «Комплексное развитие сельских территорий» в  2023 году приобретены дома в с. Старое Шайгово и с. Новотроицкое общей площадью 165 кв.м. для предоставления их по договору найма жилого помещения, стоимостью 8,8 млн. рублей.
Площадь земельных участков, предоставленных для строительства на 10 тысяч человек населения в 2022 году – 7,2 га.  На  2023 год площадь земельных участков, представленных для строительства на территории района, запланировано в размере 7,3 га.
Площадь земельных участков, предоставленных для строительства, в отношении которых, с даты принятия решения о предоставлении земельного участка или подписания протокола о результатах торгов (конкурсов, аукционов) не было получено разрешение на ввод в эксплуатацию, в 2022 году равна нулю.

Район активно участвует во всех действующих жилищных программах.  Общая численность населения Старошайговского муниципального района, состоящего на учете в качестве нуждающегося в жилищных условиях на конец 2021 года, составила 500 человек, 16 человек улучшили жилищные условия в 2022 году за счет социальных выплат на приобретение (строительство) жилья. Доля населения, получившего жилые помещения и улучшившего жилищные условия в отчетном году, в общей численности населения, состоящего на учете в качестве нуждающегося в жилых помещениях составляет 3,2%.
Жилищно-коммунальное хозяйство.
Жилищно – коммунальное хозяйство Старошайговского муниципального района является важным комплексом жизнеобеспечения. В ведении жилищно-коммунального хозяйства находятся жилые дома, объекты энергоснабжения, водозаборы, очистные сооружения и т.д. 

На территории Старошайговского муниципального района в сфере ЖКХ работают 6 организаций, из них 1 муниципальная и 5 коммерческих: МУП «Старошайговское ЖКХ» -  по водоснабжению и водоотведению, ООО «Водвенсервис» - обслуживание и управление многоквартирными домами, ООО «Ремондис » - осуществляет сбор и вывоз ТКО, Старошайговский РЭС филиала ПАО «МРСК Волги-Мордовэнерго» и ООО «Системы жизнеобеспечения РМ» - по подаче электрической энергии, Старошайговский участок филиала АО «Газпром газораспределение Саранск» в г. Краснослободске - осуществляет газоснабжение населения.

Из года в год увеличивается износ основных фондов, происходит обветшание жилого фонда, снижается надежность инженерных систем. Все это приводит к ухудшению качества жилищно-коммунальных услуг.

 Разработана и утверждена муниципальная программа «Развитие жилищно-коммунальной сферы и повышение качества предоставляемых услуг в Старошайговском муниципальном районе на 2016-2025 годы».

Доля многоквартирных домов, в которых собственники помещений выбрали и реализуют один из способов управления многоквартирными домами, в общем числе многоквартирных домов, в которых собственники помещений должны выбрать способ управления данными домами составляет в 2022 году 100 процентов .

В рамках регионального проекта «Формирование комфортной городской среды» в 2021 г. выполнение работ по текущему ремонту «Благоустройство дворовой территории  многоквартирного жилого дома №3 по ул. Рабочая в с. Старое Шайгово (объем финансирования 1,045 млн. руб.). 

В рамках Государственной программы Российской Федерации «Комплексное развитие сельских территорий» в 2021 г. построена детская спортивная площадка в с. Старая Теризморга стоимостью проекта 2,7 млн. руб. и спортивная площадка в с. Богдановка площадью 1 456 кв. м. (объем финансирования 8,2 млн. руб.).

В 2022 г в рамках данной программы построена детская спортивная площадка в с. Мельцаны Старошайговского муниципального района Республики Мордовия, площадью 292,9 м², сметной стоимостью 2,9 млн. рублей.

Для создания комфортных условий проживания населения Старошайговского муниципального района продолжается модернизация существующего жилого фонда путем проведения капитального ремонта многоквартирных домов через Фонд капитального ремонта в 2022 году проведены работы по капитальному ремонту многоквартирных домов в с. Старое Шайгово: дом № 5 по ул. Рабочая – ремонт крыши, дома №2, №12, №14 по ул. Рабочая – ремонт инженерных сетей.

На 2023 г.  запланировано проведение капитального ремонта инженерных сетей следующих многоквартирных домов № 4, № 5, № 15 по ул. Рабочая в с. Старое Шайгово (объем финансирования 1,2 млн. руб.).
Доля организаций коммунального комплекса, осуществляющих производство товаров, оказание услуг по водо-, тепло -, газо-, электроснабжению, водоотведению, очистке сточных вод, утилизации (захоронению) твердых бытовых отходов и использующих объекты коммунальной инфраструктуры на праве частной собственности, по договору аренды или концессии, участие субъекта Российской Федерации и (или) муниципального района в уставном капитале которых составляет не более 25 процентов, в общем числе организаций коммунального комплекса, осуществляющих свою деятельность на территории Старошайговского района  составляет в 2022  году 80% . Несмотря на то, что район характеризуется достаточно высоким уровнем развития системы газоснабжения и водоснабжения, строительство и реконструкция газовых и водопроводных сетей продолжается. 

Основная задача на перспективу – обеспечение сельского населения водой стандартного качества и количества. Для этого необходимо выполнить значительный объем работ по реконструкции существующих и строительству новых сетей и сооружений водоснабжения.

Работы по оформлению земельных участков, на которых расположены многоквартирные дома, завершены и все земельные участки под многоквартирными жилыми домами, поставлены на государственный кадастровый учет.

Доля многоквартирных домов, расположенных на земельных участках, в отношении которых осуществлен государственный кадастровый учет составляет в 2022 году 100% .

Организация муниципального управления
Основная задача органов местного самоуправления – повышение результативности действий и эффективности использования ресурсов.

В 2022 году работа администрации района строилась в пределах полномочий, определенных федеральным и региональным законодательством, а также Уставом Старошайговского  муниципального района. 

Деятельность органов местного самоуправления отражается на официальном  сайте   муниципального образования, в районной газете, информационных бюллетенях района и поселений. 

В последние годы перечень вопросов местного значения расширен в полтора раза, а доходная база осталась в лучшем случае без изменений.
Диаграмма №9
Динамика доходной части консолидированного бюджета 

Старошайговского муниципального района, тыс.руб.
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В структуре налоговых и неналоговых доходов консолидированного бюджета района преобладают: налог на доходы физических лиц – 35,3%, земельный налог- 14,2%, акцизы -16,4%, единый сельхоз. налог –6%, доходы от реализации имущества- 14,6% и т.д. (см. диаграмму №10). 
Диаграмма №10
Структура налоговых и неналоговых доходов консолидированного бюджета

Старошайговского муниципального района за 2022 год, в %
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Расходная часть бюджета выполнена 363225,8  тыс. руб.. В расходной части бюджета расходы на оплату труда составляют 52,4%, коммунальные услуги – 4,0%, другие расходы (строительство и приобретение жилья и пр.) – 43,6%. 
Расходы по статье «Благоустройство» в 2022 году рассчитаны  по методике Минфина РМ.  В 2022 году по Благоустройству  сельских поселений расходы составили 18216,1 тыс. рублей. 

В расходах консолидированного бюджета муниципального района львиная доля направляется на содержание отрасли образования (см. диаграмму №11). 

Диаграмму №11
Динамика отраслевых расходов консолидированного бюджета Старошайговского муниципального района за 2018-2022 годы, млн.рублей
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Расходы бюджета муниципального образования на общее образование в расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных учреждениях:
В муниципальную систему общего образования Старошайговского муниципального района входит шесть общеобразовательных учреждений данный показатель был рассчитан с использованием данных объема средств местного бюджета и данных о среднегодовой численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях. 

 
Расходы бюджета на общее образование в расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных организациях в 2022 году увеличились на 3,2 тыс.руб. по сравнению с 2021 годом и составляют 119,3 тыс.рублей.

Увеличение значения данного показателя в 2022 году сложилось за счет уменьшение среднегодовой численности обучающихся на 32 человека.

В 2024-2025 годах планируется снижение значение показателя по сравнению с отчетным 2022 годом за счет прогнозного уменьшения расходов на общее образование.
Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций)» в 2022 году составило 33,1%, что на 1,6 п.п. выше уровня 2021 года, за счет роста поступления налоговых и неналоговых доходов и уменьшения поступления межбюджетных трансфертов, полученных из республиканского бюджета. В плановом периоде значение данного показателя планируются примерно на уровне 31-63 процента.

Организаций муниципальной формы собственности, находящихся в стадии банкротства, на территории Старошайговского муниципального района нет.
Объем не завершенного в установленные сроки строительства, осуществляемого за счет средств бюджета муниципального района за 2022 год равен нулю. В плановом периоде значение данного показателя равно нулю.

Доля просроченной кредиторской задолженности по оплате труда (включая начисления на оплату труда) муниципальных учреждений в общем объеме расходов в 2022 году составила 4,8 %, а в 2021 году 4,3 %, рост задолженности составил 0,5%, от объема расходов консолидированного бюджета муниципального района на оплату труда (включая начисления на оплату труда). На  2023-2025 планируемые годы значение показателя  равно нулю.
Расходы бюджета муниципального образования на содержание работников органов местного самоуправления в расчете на одного жителя муниципального образования в 2022 году составили 3720,4 рублей, что на 493,4 рубля больше, чем в 2021 году. Основной причиной увеличения расходов является увеличение заработной платы.

В плановом периоде уменьшение расходов происходит в связи с тем, что фонд оплаты труда доведён с учётом сокращения бюджетных расходов в связи с ограниченным объёмом доходных источников бюджета.
Во всех сельских администрациях района в 2011 году  утверждены генеральные планы сельских поселений и правила землепользования и застройки. 
По результатам проведенного социологического опроса в 2022 году 73,7% опрошенных удовлетворены деятельностью органов местного самоуправления Старошайговского муниципального района, что на 11,1 п.п. выше уровня 2021 года. 
Среднегодовая численность постоянного населения на 2022 год 11,6 тыс. человек. 
Официальное опубликование нормативно – правовых актов осуществляется в информационном бюллетене Старошайговского муниципального района, а также в районной газете «Трудовая правда». 
Важным механизмом обратной связи  власти и общества, своеобразным барометром общественного мнения являются  обращения граждан, ведь именно они зачастую дают нам реальный срез проблем.  
В 2022 году в администрацию Старошайговского муниципального района поступило 442 обращения физических лиц. Основная масса обращений поступила в письменном виде или через приемную. 

Утвержден график приема граждан по личным вопросам Главой района, заместителями главы района, начальниками управлений и отделов. График приема вывешен на  информационном стенде в холле администрации. Также в холле установлен специальный почтовый ящик для обращений граждан.

Во всех помещениях, занимаемых органами местного самоуправления, оформлены информационные стенды.

Получение информации осуществляется также путем участия на сессиях районного и сельских советов депутатов, сходах граждан и т.д.

Для размещения информации о муниципальном имуществе, передаваемом в пользование для предприятий малого и среднего бизнеса, на конкурсной основе было отобрано печатное издание – районная газета «Трудовая правда».

Муниципальных автономных учреждений  в Старошайговском муниципальном районе нет.

С целью внедрение информационных технологий в сферы муниципального управления разработана программа «Развитие и применение информационных технологий в   Старошайговском муниципальном районе Республики Мордовия».  Мероприятия программы направлены на повышение качества жизни населения за счет широкомасштабного использования ИКТ в социальной сфере, в сфере обеспечения безопасности жизнедеятельности, а также в повседневной жизни; на повышение эффективности системы  муниципального управления, доступности и качества муниципальных услуг для населения и бизнеса, а также открытости деятельности органов местного самоуправления на основе использования ИКТ;  доведение уровня защищенности муниципальных информационных ресурсов и систем до нормативных требований.

Для размещения информации о деятельности органов местного самоуправления с 2010 г. функционирует официальный сайт органов местного самоуправления Старошайговского муниципального района, на котором создана страница района и страницы поселений. Для повышения информационной открытости органов местного самоуправления функционирует официальный сайт Администрации Старошайговского муниципального района https://staroshajgovskij-r13.gosweb.gosuslugi.ru/.
Информации по размещению заказов для муниципальных нужд осуществляются на официальном сайте органов государственной власти Республики Мордовия. С 1 января 2011 года вся информация размещается на электронных торговых площадках. Так же  на сайте создан раздел «Электронная приемная», где можно оставить обращение к Главе Старошайговского муниципального района. За 2022 год было подано 16 обращений посредством электронной приемной

Официальные аккаунты администрации ведутся в социальных сетях «ВКонтакте», «Одноклассники», «Telegram». 

Органы местного самоуправления активно работают в системе мониторинга «Инцидент-менеджмент» и  на Платформе обратной связи (ПОС). Основные темы, которые волнуют наших граждан в социальных сетях, касаются сферы ЖКХ, уличного освещения, дорог и благоустройства. В 2022 году даны 53 ответа на обращения по системе мониторинга «Инцидент-менеджмент» и 18 на Платформе обратной связи (ПОС).

Все органы местного самоуправления Старошайговского муниципального района подключены к сети «Интернет». 

С 2015 г. в органах местного самоуправления Старошайговского муниципального района внедрена система ведомственного и межведомственного электронного документооборота, и автоматизированного делопроизводства «Дело». В администрации района функционирует мини-АТС.

С 2012 г. в Старошайговскоммуниципальном районе функционирует многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг (МФЦ). Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг в Старошайговском муниципальном районе в Республике Мордовия в с. Старое Шайгово, работает для удобства жителей района по принципу «единого окна». Здание расположено в удобном месте, в шаговой доступности находятся здание социальной защиты населения, центра занятости населения, отделение пенсионного фонда, банки и т.д.
За 2022 г. было зарегистрировано 11088  обращений граждан, из них: прием документов – 3145, выдача документов – 3041, консультаций – 4349, регистрация в ЕСИА – 903, выдано сертификатов о профилактических прививках против новой короновирусной инфекции (COVID-19) — 153.

За услуги, оказанные в МФЦ, за 2022 г. поступление государственной пошлины составило 960,5 тыс. рублей.

Всего на базе МФЦ предоставляется 168 государственных и муниципальных услуги, из них: государственных услуг территориальных органов федеральных органов исполнительной власти – 28, государственных услуг территориальных органов государственных внебюджетных фондов – 29, государственных услуг исполнительных органов государственной власти Республики Мордовия – 43, муниципальных услуг органов местного самоуправления – 24, дополнительных услуг — 44. 
В многофункциональном центре предоставления государственных и муниципальных услуг в Старошайговском муниципальном районе юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям и гражданам, планирующим начать предпринимательскую деятельность, оказываются услуги Корпорации МСП. Также с 1 сентября 2020 г. предоставляется услуга по внесудебному банкротству граждан.
Среднее время ожидания в очереди составило не более 15 минут.
Энергосбережение и повышение энергетической эффективности
Система электроснабжения является централизованной и подключена к электрическим сетям «Мордовэнерго». Состояние системы энергоснабжения района нуждается в реализации проектов реконструкции и технического перевооружения объектов. Для бесперебойного электроснабжения населения и предприятий района необходим ремонт электрических сетей.
Из года в год в районе увеличивается доля объема отпуска коммунальных ресурсов, счета за которые выставляются по приборам учета. 
Положительная динамика роста наблюдается по показателю собираемости платежей за предоставленные жилищно-коммунальные услуги. 
Удельная величина потребления энергетических ресурсов в многоквартирных домах, в общем объеме энергетических ресурсов, потребляемых на территории муниципального района в 2022 году составила:
- электрической энергии 680 кВт./ч на 1 проживающего. Величина потребления электроэнергии увеличилось к уровню 2021 года на 29кВт./ч на 1 проживающего. По данному показателю наблюдается экономия электроснабжения и к 2025 году этот показатель может составить 48,7 кВт./ч на 1 проживающего. Экономия ресурса достигнута в результате замены в многоквартирных домах ламп накаливания на энергоэффективные лампы.
- холодной воды 55,4  куб.м. на 1 проживающего, показатель увеличился к уровню 2021 года на 14 куб.м на 1 проживающего (за счет проведения контрольных мероприятий по учету потребления холодной воды). К 2025 году планируется значение  показателя 55,1 куб.м. на 1 проживающего в результате выполнения ремонта систем водоснабжения с применением современных пластиковых труб и установки приборов учета.

- природный газ 580 куб.м. на 1 проживающего, показатель увеличился к уровню 2021 года на 4 куб.м на 1 проживающего, к 2025 году планируется значение  577 куб.м. на 1 проживающего. Все многоквартирные дома переведены на индивидуальное отопление.
Удельная величина потребления энергетических ресурсов муниципальными бюджетными учреждениями в 2022 году составила:

-электрической энергии 49 кВт/ч на 1 человека населения;
- холодной воды   0,420 куб.м. на 1 человека населения;

- природного газа  117,1 куб.м. на 1 человека населения.

 Для улучшения показателей администрацией Старошайговского муниципального района разработана и утверждена Муниципальная  программа «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории Старошайговского муниципального района на 2016-2025 годы».

Основная цель программы: обеспечение перехода  на энергосберегающий режим функционирования учреждений и предприятий  в целях сокращения бюджетных расходов; снижение потерь при передаче и потреблении газовой и электрической энергии путем модернизации объектов.
Проведение независимой оценки качества условий оказания услуг организациями в сферах культуры, охраны здоровья, образования  и социального обслуживания
Результаты независимой оценки качества условий оказания услуг муниципальными организациями в сферах культуры, образования,  расположенными на территории Старошайговского   муниципального района и оказывающими услуги в указанных сферах за счет бюджетных ассигнований бюджета Старошайговского муниципального района (для размещения информации о государственных и муниципальных учреждениях в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет») выглядят следующим образом:

в сфере культуры - за 2022 г. – 87 баллов, на 2023 год планируется- 0 баллов, на 2024 г.- 0 баллов, на 2025 г. - 0 баллов.

в сфере образования - за 2022 г. – 87,79 баллов, на 2023 г. планируется – 90,9 баллов, на 2024 г. – 91,85 баллов, на 2025 г. – 87,8 баллов.
В 2023-2025 годах в Старошайговском муниципальном районе предстоит сделать многое. Обеспечить реализацию всего спектра задач, поставленных в ежегодном Послании Президента России к Федеральному Собранию и Послании Главы республики, касающихся заботы о населении,  о будущих поколениях.  Необходимо  продолжить работу по модернизации всех сфер нашей жизни включая, образование, здравоохранение, культуру, спорт, строительство, жилищно-коммунальный комплекс, сельское хозяйство и управление.

Выполнение всех намеченных на перспективу мероприятий повлечет за собой выход района на новый качественный уровень устойчивого функционирования и гармоничного социально-экономического развития.



      Учреждения культуры








МУК «Районный Дом Культуры»





МУДОД «Детская школа искусств»








МБУК «ЦБС им. Девина», СП «Детская модельная библиотека «БиблиоГалактика» и 15 сельских


библиотек











МБУК «Старотеризморгский Центр национальной культуры»


























15 сельских учреждений культурно-досугового типа














Дополнительное 


образование


1учреждение 


дополнительного 


образования








Общее образование


5 средних 
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общеобразовательное учреждение
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6 дошкольных
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учреждений








Муниципальные 


учреждения образования








62

_1743507681

_1743511669

_1743511864

_1743511995

_1743508259

_1743401141

_1743488532

_1743501177

_1743416763

_1743399601

