

Приложение 2
                                                                                     к постановлению Администрации
                                                                                 Старошайговского муниципального района Республики Мордовия

                                                                                     от 19 октября 2022г. № 623


План мероприятитий («дорожная карта»)
по снижению комплаенс рисков нарушения антимонопольного законодательства
 в Старошайговском муниципальном районе на 2023 год

	
№
	
Описание рисков
	
Мероприятие

	
Необходимые ресурсы
	
Срок
	
Ответственный
	
Критерии качества работы


	
В сфере разработки  муниципальных программ и работы Администрации Старошайговского муниципального района

	

	
1.
	
Разработка муниципальных программ, нормативных правовых актов, регламентирующих деятельность хозяйствующих субъектов, содержащих дискриминационные условия

	
регулярное обучение сотрудников (самообразование, повышение квалификации, образовательные мероприятия – семинары, вебинары и т.п.);

соблюдение административных регламентов, наставничество;

анализ правовых актов на предмет соответствия требованиям антимонопольного законодательства, изучение правоприменительной практики и мониторинг изменений законодательства.
	
повышение уровня квалификации сотрудников





выявление и снижение рисков нарушений

	
2023 г.
	
Управление перспекстивного планирования с/х и комплексных программ развития района Администрации Старошайговского муниципального района;
юридическое управление администрации Старошайговского муниципального района

	
Выявление и снижение рисков нарушений;

Повышение уровня квалификации сотрудников;

Повышение уровня правовой грамотности сотрудников.

	
В сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд

	

	2.
	нарушение антимонопольного законодательства при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд

ограничение количества участников закупки

завышенные требования к предмету закупки и к ее участникам, требования о предоставлении документов, не предусмотренных документацией о закупке и подобные нарушения порядка проведения закупочных процедур

	регулярное обучение сотрудников, повышение профессиональной квалификации сотрудников, входящих в состав контрактной службы (самообразование, повышение квалификации, образовательные мероприятия – семинары, вебинары и т.п.);
осуществление предварительного контроля в части исполнения антимо- нопольного законодательства при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд администрации Старошайговского муниципального района; соблюдение требований законодательства;
своевременное отслеживание изменений действующего законодательства;
 изучение правоприменительной практики

	повышение уровня правовой грамотности сотрудников в сфере закупочной деятельности
	
2023 г.
	Управление перспекстивного планирования с/х и комплексных программ развития района Администрации Старошайговского муниципального района;
юридическое Управление администрации Старошайговского муниципального района;
Управление земельных и имущественных отношений администрации Старошайговского муниципального района.


	Соблюдение требований при проведении закупок:

Повышение уровня контроля со стороны сотрудников;

Повышение уровня правовой грамотности;

Повышение уровня квалификации сотрудников.

	
В сфере предоставления государственных услуг

	

	3.
	истребование документов, непредусмотренных действующим законодательством при осуществлении предоставления гос.услуг

требование платы за предоставление услуг, не предусмотренной действующим законодательством

необоснованное препятствие осуществлению деятельности конкретных заявителей вследствие нарушения сроков, процедуры предоставления государственной услуги, необоснованный отказ в предоставлении государственной услуги

	регулярное обучение сотрудников (самообразование, повышение квалификации, образовательные мероприятия – семинары, вебинары и т.п.);


соблюдение административных регламентов, наставничество;




мониторинг и анализ выявленных нарушений;


	Исключение представления преимущественно отдельным хозяйствующим субъектам, несоблюдение установленных процедур и затягивание сроков рассмотрения документов;

совершенствование системы внутреннего контроля
	2023 г.
	Управление перспекстивного планирования с/х и комплексных программ развития района Администрации Старошайговского муниципального района;
юридическое Управление администрации Старошайговского муниципального района;
Управление земельных и имущественных отношений администрации Старошайговского муниципального района.


	Выявление и снижение рисков нарушений;

Повышение уровня квалификации сотрудников;

Повышение уровня правовой грамотности сотрудников.

	
В сфере потребительского рынка и услуг, развития малого и среднего предпринимательства

	

	4.
	определение объемов и направлений государственной поддержки отдельных видов деятельности потребительского рынка товаров, субъектов малого и среднего предпринимательства.
Предоставление в пользование государственного имущества без проведения обязательных торгов
Выборочное информирование субъектов МСП по вопросам региональных мер государственной поддержки

	регулярное обучение сотрудников (самообразование, повышение квалификации, образовательные мероприятия – семинары, вебинары и т.п.);

соблюдение административных регламентов, наставничество;

мониторинг и анализ выявленных нарушений;

проведение оценки регулирующего воздействия проектов нормативно- правовых актов и экспертизы нормативно- правовых актов;

обеспечение ведения на официальном сайте Администрации раздела «Оценка регулирующего воздействия нормативно- правовых актов».

	обеспечение открытости и доступности информации о НПА в сфере инвестиционной и предпринимательской деятельности
	2023 г.
	Управление перспекстивного планирования с/х и комплексных программ развития района Администрации Старошайговского муниципального района;
юридическое Управление администрации Старошайговского муниципального района;
Управление земельных и имущественных отношений администрации Старошайговского муниципального района.


	Выявление и снижение рисков нарушений;

Повышение уровня квалификации сотрудников;

Повышение уровня правовой грамотности сотрудников.



