АДМИНИСТРАЦИЯ 
СТАРОШАЙГОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от « 3 » сентября 2010  г.         с. Старое Шайгово                       №  363
Об утверждении Положения «О порядке оказания материальной помощи молодым специалистам в сфере образования (педагогическим работникам), прибывшим на работу в муниципальные образовательные учреждения Старошайговского муниципального района»

_______________________________________

В целях организации работы по оказанию материальной помощи молодым специалистам в сфере образования (педагогическим работникам), прибывшим на работу в муниципальные образовательные учреждения Старошайговского муниципального района
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить и ввести в действие прилагаемое Положение «О порядке оказания материальной помощи молодым специалистам в сфере образования (педагогическим работникам), прибывшим на работу в муниципальные образовательные учреждения Старошайговского муниципального района».
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации Старошайговского муниципального района  Бычкова А.Н.

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания.
Глава администрации 
Старошайговского муниципального района                                  Г.А.Мухин 
Приложение 

к постановлению администрации

Старошайговского муниципального района

№ 363 от « 3 » сентября 2010г.

Положение
«О порядке оказания материальной помощи молодым специалистам в сфере образования (педагогическим работникам), прибывшим на работу в муниципальные образовательные учреждения Старошайговского муниципального района»
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Уставом Старошайговского муниципального района утвержденное Решением Совета депутатов Старошайговского муниципального района от 20.01.2006 года № 2.

1.2. В случае необходимости молодым специалистам в сфере образования (педагогическим работникам), прибывшим для работы в муниципальные образовательные учреждения Старошайговского муниципального района (далее по тексту молодые специалисты), может быть оказана единовременная материальная помощь.

1.3. Единовременная материальная помощь может быть оказана в виде денежных средств, а также в виде ценного подарка.
Единовременная материальная помощь предоставляется за счет средств бюджета Старошайговского муниципального района, в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных  на проведение мероприятий в Решении Совета депутатов о бюджете Старошайговского муниципального района на соответствующий финансовый год и на плановый период.

2. Категории молодых специалистов, имеющих право на получение единовременной материальной помощи
2.1. Единовременная материальная помощь может быть оказана следующим категориям молодых специалистов:
имеющие необходимую профессионально-педагогическую квалификацию, соответствующую требованиям тарифно-квалификационной характеристики по должности и полученной специальности, подтвержденную документами государственного образца об уровне образования и (или) квалификации и прибывшими для работы в муниципальные образовательные учреждения Старошайговского муниципального района.

3. Документы
3.1. Рассмотрение просьб руководителя муниципального образовательного учреждения, обратившихся на личный прием в администрацию Старошайговского муниципального района по вопросу оказания единовременной материальной помощи молодым специалистам, осуществляется по представлении ими:

ходатайства об оказании материальной помощи;

выписок из похозяйственных или домовых книг о составе семьи и материально-бытовом положении молодого специалиста.

3.2. Ходатайства об оказании материальной помощи рассматривают в администрации Старошайговского муниципального района в день обращения. В ряде случаев, при необходимости проведения дополнительной проверки, вопрос может быть рассмотрен в более поздний срок, но не более месяца со дня подачи заявления.
4. Размер единовременной материальной помощи
4.1. Размер единовременной материальной помощи определяется с учетом нуждаемости молодого специалиста  и не может превышать двадцати пяти тысяч рублей.
5. Порядок оформления документов на выдачу и получение единовременной материальной помощи

5.1. Перечисление денежных средств на расчетный счет молодого специалиста или вручение ценного подарка осуществляется Управлением образования администрации Старошайговского муниципального района на основании следующих документов:

ходатайства руководителя  муниципального образовательного учреждения (с полным указанием Ф.И.О., адреса, данных паспорта и т.д.) с визой руководителя, принявшего решение об оказании помощи в соответствии с п.4.1. настоящего Положения.
6. Контроль 
6.1.  Контроль за использованием средств, направляемых на оказание единовременной материальной помощи, и порядком их расходования осуществляет Финансовое управление администрации Старошайговского муниципального района.
