Информация

о ситуации на рынке труда Старошайговского муниципального района
На 1 июля 2017 г.:
Численность безработных в районе составила 34 человек, что на 32% меньше, чем на 1 июля 2016 г. (50чел.).
Уровень регистрируемой безработицы составил 0,4% (на 1 июля 2016 г. –0,7%).  
Заявленная работодателями потребность в работниках составила 88 ед., что на 13,8% меньше, чем на 1 июля 2016 г. (102ед.).

Коэффициент  напряженности  на  рынке  труда  республики составил  0,4 (на 1 июля 2016 г. – 0,5).  
В мае – июле 2017 года 6 организаций заявили о высвобождении 12 человек (ГУП РМ «Развитие села», ГБУЗ РМ «Старошайговская РБ», Администрация Старошайговского сельского поселения, Администрация Новоакшинского сельского поселения, УПФР по Старошайговскому району, АО «Россельхозбанк»).
За январь - июнь  2017 года:
Обратилось за содействием в поиске подходящей работы 155 чел., что на 47% меньше, чем за январь-июнь  2016 г. (294 чел.).
Заявлено вакансий – 971ед. (51% к аналогичному периоду 2016 года – 481 ед.).
Получили государственные услуги:
по оказанию содействия в поиске подходящей работы 155 чел., что составляет 36% годового программного показателя;

по организации  оплачиваемых общественных работ – 51чел. (94%);

по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет  - 32 чел. (67%);

по профессиональной ориентации –400чел. (57%). 
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